EMPRESA DE SERVEIS DEL MUNICIPI DE MANACOR SA

ESTATUTS DE LA SOCIETAT ANONIMA DE SERVEIS DEL MUNCIPI DE
MANACOR SA

TEXT REFOS JULIOL 2013



ANTECEDENTS

Ple 23.febrer.2000: aprovacid inicial

BOIB numero 29 de 7.03.2000
Ple 08.maig.2000: aprovacio definitiva de I'assaidgle I'activitat economica de promocio
de la construccio de locals i edificis i acondieiorent d’espais tant en el sol, subsol o vol, de
disponibilitat municipal, la seva explotacio i adistracio, destinats a I'estacionament de tot
tipus de vehicles, en regim de lliure concurrena@dgptant la forma de gestié directa de
societat mercantil el capital social de la quatgyezix integrament a I'Entitat Local; aixi com
la memoria justificativa, projecte de preus i elsatuts pels quals s’ha de regir I'entitat
gestora; aixi com facultar la Batlia-Presidenciagka firma de tota la documentacioé escaient
per al compliment de I'acord.

BOIB numero 68 de 01.06.2000

Ple 5.febrer.2001. Inicial

Modificacio parcial dels Estatuts Socials, aproyes|’Ajuntament en Ple en data 8 de maig

de 2000, en el sentit de:

1r) Suprimir l'article 16 dels estatuts socialsgeé quedara sense cap efecte.

2n) Modificar l'article 27 dels estatuts socialsgeal quedara redactat de segient forma:..
“ARTICLE 27. — L’exercici social es computara perya naturals i comencara el
primer de gener de cada any per concloure el 3egembre. Per excepci6 el primer
exercici de la societat comencara a la data d'dedes seves operacions per concloure
el 31 de desembre del mateix any”.

3r) Modificar els articles 32 i 33 dels estatutsias, els quals quedaran redactats de la

seguent forma:
“ARTICLE 32.- La dissolucié de la societat amb elacionat a les seves causes,
procediment i efectes, es regira pel disposat &lda de Societats Anonimes i
disposicions concordants
Quan les pérdues superin la meitat del capitahksera obligatoria la dissolucio de la
societat i la Corporacié prendra una resolucidestdbconformitat i forma de prestacio
del servei”.
“ARTICLE 33.- Resolta la societat finalitzara Igpresentacio dels consellers per fer
nous contractes i contreure noves obligacions, juiéa de personal que acordi la
dissolucié nomenara un nombre de liquidadors gsenaisan les funcions assignades
a la Llei de Societat Anonimes i realitzaran lesrapions de liquidacié d’acord amb
les normes establertes sobre el tema a dita Llei”.

4t) Modificar l'article 15 dels estatuts socialls guals queden redactats del segiient forma:
“ARTICLE 15.- El carrec de consellers tindran lateixa duracié que la Corporacio
que els designa, és a dir, per un periode de cuayss de tal manera que la renovacio
de I'Ajuntament determinara igualment la del Cang@&dministracid, amb excepcio
del primer exercici, que seran designats pels temgpsm que resta fins a la seguent
renovacié de la Corporacio, sense perjudici queaisellers nomenats desenvolupin
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els seus carrecs per a l'administracid ordinarialadesocietat, amb les mateixes
condicions que la Corporacio que finalitza el seundat, fins al nomenament del nou
Consell, sense perjudici de la facultat de la J@#aeral de separar-los del carrec en
gualsevol moment”.

BOIB 28 de 06.03.2001

Aprovaci6 definitiva: automatica

BOIB 62 de 24.05.2001

Ple 5.juliol.2004. Aprovaci¢ inicial

Aprovacié de la gestio del servei de senyalitzaedical i horitzontal mitjangcant empresa

publica municipal i aprovacio inicial de la moddi6 dels estatuts de 'Empresa de Serveis

del Municipi de Manacor SA per incloure a I'objestacial I'apartat f) de l'article 2, que

disposara el seguent:
“La realitzacié de la senyalitzaci6 viaria tanttigal com horitzontal de tot el terme
de Manacor, aixi com el manteniment extern delsagers, tal com repintat, canviar
bombetes i altres reparacions senzilles. L’actividle 'empresa comportara la
realitzacié en si de la senyalitzacié i la comgpeamaterial necessari per dur-la a
terme. Queda exclosa de [lactivitat que realitBmpresa la senyalitzacio
semaforica i la senyalitzacié de festes i altréesaque organitzi I'Ajuntament”.

BOIB numero 104 de 27.07.2004

Aprovacio definitiva: automatica

BOIB nimero 141 de 12.10.2004

Ple 16 de febrer de 2005: Aprovacio inicial

Modificaci6 dels Estatuts en el sentit d’afediiagicle 2 el seglent apartat:
g. La realitzacié dels serveis de manteniment anspo de vehicles i maquinaria de
propietat municipal.

BOIB num. 36 de 03.03.2005

Aprovacio definitiva: automatica

BOIB numero 63 de 23.04.2005

Ple de I'’Ajuntament en funcions de Junta GenerdlEtapresa de Serveis del Municipi de
Manacor SA 20 de juny de 2013
Modificaci6 del Estatuts en el sentit :

1. Modificar la redaccié de l'article 4, queda lddorma seguent: “La Societat té el seu
domicili social als aparcament subterranis ubicatla placa de Sant Jaume, de
Manacor”

2. Afegir a larticle 2 l'apartat segient: “h) Leegdio del servei de proveiment i
sanejament d’aigua.”



ESTATUTS DE LA SOCIETAT ANONIMA DE SERVEIS DEL MUNIIPI DE
MANACOR SA

CAPITOL |
OBJECTE SOCIAL

Article 1. Amb la denominaci6 d'Empresa de Sendst Municipi de Manacor SA,
I'Ajuntament de Manacor constitueix una societatgola mercantil amb capital integrament
municipal, per a la prestacio en régim de gestiécth, dels serveis que s'indiquen a l'art. 2
d'aquests Estatuts, d'acord amb el que s'estableibegislacio reguladora de Regim Local. La
seva actuacio s'ajustara a aquests Estatuts ilegitdacio administrativa, laboral, civil o
mercantil que li sigui d'aplicacié.

Article 2. Constitueix I'objecte social de la staida realitzacio de les finalitats segients:

a) La promocié de la construccio de locals i edifieel condicionament d'espais, tant
en el sol, subsol o vol de disponibilitat municj@aki com la seva explotacio i administracio,
destinats a l'estacionament de tot tipus de vehiele regim de lliure concurréncia, en indrets
determinats del terme municipal de Manacor.

b) Esser un instrument de gestio al servei delitigasod’aparcaments del municipi de
Manacor.

c) La realitzacié d'estudis i la gesti6 de progmmde plans de sensibilitzacio
ciutadana envers l'adequada utilitzacié de la xaies@a.

d) La contractacio de terceres persones, partiGpat altres activitats mercantils i
actuacié com a promotora en qualsevol d'aquestidgtats i la realitzacié d'operacions
financeres de qualsevol tipus relacionades amdpeldats anteriors.

e) L'adquisicio de finques, construccié d'edifides seva explotacié directa o indirecta
amb la mateixa finalitat. Per a la consecucié @datgs finalitats tindra facultat per comprar,
vendre i, per qualsevol titol, adquirir i transfémmobles i constituir, cancel.lar, adquirir i
transmetre drets reals.

f) La realitzaci6 de la senyalitzaci6 viaria taettical com horitzontal de tot el terme
de Manacor, aixi com el manteniment extern dels&ans) tal com repintat, canviar bombetes
i altres reparacions senzilles. L'activitat denlfgresa comportara la realitzacié en si de la
senyalitzacié i la compra de material necessariche-la a terme. Queda exclosa de
l'activitat que realitzi 'empresa la senyalitzacémaforica i la senyalitzacié de festes i altres
actes gque organitzi I'Ajuntament”. (inclusio pepet plenari de 5.juliol.2004)

g) La realitzacio dels serveis de manteniment anagd de vehicles i maquinaria de
propietat municipal (inclusié per acord plenariléefebrer.2005)

h) La gestio del servei de proveiment i sanejard&gua.” (inclusio per acord de
20.06.2013)

Article 3. La Societat tindra durada indefinidainiciara les seves activitats a partir de
I'atorgament de l'escriptura fundacional.
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Article 4. La Societat té el seu domicili sociad aparcament subterranis ubicats a la placa de
Sant Jaume, de Manacor. (modificat per acord d¥Z013)

CAPITOL Il
CAPITAL SOCIAL

Article 5. El capital social és de VINT-I-CINC MIONS DE PESSETES (25.000.000 PTA)
representat per 250 accions nominatives de cereasfietes (100.000 PTA) cada una d'elles,
totalment subscrites i desemborsades per la Caipolia completament alliberades i
intransferibles a persona diferent del seu Unitatit I'Ajuntament de Manacor.

Article 6. Els titols representatius de les accislestendran en llibres talonaris numerats
correlativament i aniran firmats pel president d&bnsell d'administracié i un altre
administrador designat amb aquesta finalitat pek€lh

) CAPITOL Il
ORGANS DE LA SOCIETAT

Article 7. La direccio i administracio de I'empressdara a carrec dels organs seguents:
1. La Junta general.
2. El Consell d'administracio.
3. La Geréncia.

Secci6 1
La Junta General

Article 8. El Plenari de I'Ajuntament de Manacoegira les funcions de la Junta general de
la Societat en la forma i amb les atribucions ultats que les lleis determinin.

Article 9. Les reunions de la Junta general podseréordinaries o extraordinaries.

La convocatoria, la constitucio, el procedimens, Jetacions i adopcié d'acords de la Junta
general ordinaria, aixi com I'extraordinaria, stagkran a les disposicions administratives per
les quals es regeix la corporacié. Seran aplicalelesnormes reguladores del regim de
societats anonimes en les restants questionssocial

Seran president i secretari de la Junta generdlat® de I'Ajuntament de Manacor i el
secretari general de la corporacio.

A la Junta general hi podran assistir, amb veu pertse vot, els membres no regidors del
Consell d'administracio, el gerent i aquelles peesa les quals la llei atorgui aquest dret.

Article 10. La Junta general es reunira obligatbgat i amb caracter ordinari una vegada a
l'any, dintre del primer semestre, en el dia i ltpra determini el batle a proposta del Consell
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d'administracio, per censurar la gestié socialpwar els comptes, inventari i balan¢ de
I'exercici anterior, si és procedent, i resoldigredaplicacié de resultat.

Article 11. La Junta general extraordinaria es ir@uiconvocada pel Batle, per propia
iniciativa o a petici6 de membres de la corporagié, segons la seva legislacié organica
puguin sol.licitar reunions extraordinaries i, t@&nk instancia del Consell d'administracio
d'aquesta societat.

Article 12. La Junta general ordinaria o extrackden a més de les facultats previstes per
l'article 10 d'aquests Estatuts, tindra les segiient

a) Nomenar, renovar o ratificar el Consell d'adstracio.

b) Fixar la remuneracio dels consellers.

c¢) Modificar els Estatuts.

d) Augmentar o disminuir el capital social

e) Emetre obligacions.

f) Acordar la fusio, la transformacio i la dissatude la societat.

g) Les demés que la Llei de societats anonimisieix a la Junta general.

Article 13. S'estendra acta de cada reunié derltaQyeneral, que sera aprovada i redactada
amb els requisits exigits per les de la corporas&inscriuran en un llibre especial d'actes de
la Junta general de la Societat, amb les firmeprdsident i del secretari.

Els acords, una vegada adoptats i aprovada Isertan executius, i no ho seran només en el
cas en gué una disposicio legal estableixi el aantr

Secci6 2
El Consell d'administracio

Article 14. L'organ de gestio, direccio i execud®l'empresa sera el Consell d'’Administracio
format per un nombre de membres designats pernia feneral, no superior a nou. Els
membres de la corporacié podran formar part des€lbd'administracio, fins a un maxim del
seu terg, els quals cessaran en el moment enlgdepdin aquesta condicié.

Els consellers seran designats per la Junta geeetad persones técnigues especialment
capacitades que reuneixin les condicions exigidetes disposicions administratives vigents i
per les societats privades municipals.

Quant a la representacid dels treballadors en akéllp s'estara al que en cada moment
disposin les lleis vigents sobre la mateéria.

Article 15. (modificat per acord plenari de 5.fet2601)

El carrec de consellers tindran la mateixa durgu la Corporacio que els designa, és a dir,
per un periode de quatre anys, de tal manera qundeacio de I'Ajuntament determinara
igualment la del Consell d’Administracido, amb exxiépdel primer exercici, que seran
designats pels temps maxim que resta fins a laesegénovacio de la Corporacio, sense
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perjudici que els consellers nomenats desenvolafsinseus carrecs per a I'administracio
ordinaria de la societat, amb les mateixes conuicaue la Corporacié que finalitza el seu
mandat, fins al nomenament del nou Consell, sesigedici de la facultat de la Junta General
de separar-los del carrec en qualsevol moment.

Article 16. Suprimit (per acord plenari de 5.feli2601).
Article 17. La Junta general designara entre alsalters el president i un vicepresident.

Aixi mateix, el Consell nomenara la persona queapg o no al Consell, hagi d'exercir el
carrec de secretari.

Article 18. El president és I'organ executiu deh€ml d'administracié i amb aquest caracter
representara la Societat en o fora d’actuaci@igidipodent compareixer sense cap necessitat
de previ i especial poder davant tota classe ¢qutde tribunals, Estat, corporacions i altres
ens publics, i davant tota classe de personesdesydisiques o juridiques, inclos el Banc
d'Espanya i les seves sucursals.

També podra atorgar les substitucions que calgrialpcompliment d'aquestes finalitats.

El vice-president substituira el president en ed dabsencia, malaltia o qualsevol altra
impossibilitat, amb totes les seves atribucions.

Article 19. Els membres del Consell d’Administraai® percebran cap retribucidé per
I'exercici del seu carrec.

Podran ésser indemnitzats pero, per l'assistentés gaessions del Consell d’administracié
amb la quantitat que la Junta general acordi.

Article 20. El Consell es reunira sempre que el/ogni el president per mitja de convocatoria
del president o de qui el substitueixi. També seravocat pel president del Consell, prévia
sol.licitud escrita de, com a minim, una terceret dal nombre de membres del Consell
d’administracid, en la qual s'expressaran els partsctar a l'ordre del dia. El president
convocara el Consell d'administracié en el termd@ilO dies habils comptats a partir d'haver
rebut la sol.licitud, signant a l'ordre del dia assumptes assenyalats pels sol.licitants, sense
perjudici del fet que el president, si ho creuvamient, pugui introduir en aquest ordre del dia
altres punts a la seva lliure eleccio.

El Consell quedara validament constituit quan coint@ la reunid titulars o suplents, la
meitat més un dels seus components.

Els acords s'adoptaran per majoria absoluta delsetiers concurrents a la sessio i, en cas
d'empat, decidira el vot de qualitat del president.



El president podra sol.licitar la preséncia de imaris municipals o de persones que
pertanyin a la plantilla de I'empresa, perqué pugssistir a les seves deliberacions amb veu
pero sense vot.

Article 21. Els acords del Consell d'administraeg consignaran en actes transcrites en el
llibre corresponent i seran signades pel presidequi el representi- i el secretari.

En el cas d'absencia del secretari, assistira eelesons i aixecara la corresponent acta la
persona que determini el Consell d'administracio.

Article 22. El Consell d'administracio té facultat®ples per a la gestio, direccio i execucio
dels negocis de la societat i la seva represengaciots els assumptes que pertanyen al gir i
trafic de 'empresa, sense perjudici de les fataitiae els presents Estatuts i la legislacio local
i mercantil reserven a la Junta general.

Amb aquest fi podra, fins i tot, vendre, gravarpdtecar - immobles inclosos -, 0 executar
gualsevol acte de rigords domini i lliure dispasjcaixi com dirimir qlestions o sotmetre-les
a arbitratge de dret o equitat, comparéixer encjudivant qualsevol autoritat i tribunal,
sempre que aquests actes no estiguin especialesamvats per llei a la competéncia de la
Junta general.

Amb total independencia del paragraf anteriornsseperjudici del que s’hi exposa, s'indiquen
a continuacio les seguents atribucions del Codselministracio:

a) L'elaboracio, abans del dia 31 d'octubre de aagladel pressupost de I'empresa per
a l'exercici 0 exercicis seglents, atenent-se walpte d'actuacié. L'esmentat pla s'elevara a
I'Ajuntament de Manacor per a la seva aprovacio.

b) Les deliberacions sobre normativa laboral imegconomic del personal de la
societat. A aquest efecte, es podran acordar rggterals o de caracter especial.

c) L'atencio a les despeses imprevistes a efeaté®duir la modificacié pertinent en
el pressupost de I'empresa.

d) L'aprovacio de les clausules a quée s'hauranotieetre els diferents regims de
concursos per a la prestacié de serveis de tey@atquisiciéo de materials per a la societat.

e) L'elevacié de propostes a I'Ajuntament de Mangawqué siguin tingudes en
compte en aquells assumptes de competéncia munigipapuguin afectar directament o
indirectament l'activitat de la societat.

Seccio 3
Del gerent

Article 23. El Consell d'administraci6 nomenarggetent que reuneixi les condicions legals
entre persones especialment capacitades.

A Tl'acord de nomenament es faran constar les aiobs que se li confereixin, la seva

remuneracio, els terminis i causes de fiscalitzdeides seves funcions i tot el necessari per
atorgar-li poders de representacio de la socigthtlas facultats que li sien pertinents.
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Article 24. El gerent podra assistir per estarrimé@t, amb veu i sense vot, a les reunions del
Consell d'administracio, excepte en el cas queoekell disposi una altra cosa pels motius
gue estimi convenients, sense que li calgui, ercaafacilitar cap tipus d'informacio.

Article 25. La geréncia tindra com a funcions:

1.- L'execucio6 dels acords del Consell d’admin@tia

2.- La direccio i inspeccio dels serveis i actigtde I'empresa.

3.- El comandament immediat del personal.

4.- L'assistencia tecnica a la resta d’organs dedsetat.

5.- La resta de funcions que es determinin en dthade nomenament o que
posteriorment se li vulguin delegar.

Article 26. No els és permés d'ocupar carrecs, exalcir-los, a les persones incloses dintre
de les incompatibilitats del Decret Llei 53/198426ede desembre d’'incompatibilitats.

CAPITOL IV
DELS BALANCOS | DIVIDENDS

Article 27. (modificat per acord plenari de 5.fet2601)

L’exercici social es computara per anys naturatsmencara el primer de gener de cada any
per concloure el 31 de desembre. Per excepcitngbipexercici de la societat comencara a la
data d’inici de les seves operacions per concleu8& de desembre del mateix any”.

Article 28. En els dels tres mesos segilients alataect de I'exercici social, el Consell
d'administracio formulara legalment l'inventari,belang, el compte de pérdues i guanys, la
memoria explicativa i la proposta d'aplicacié deulats, si estas establerta, conforme a Il'art.
171 del text de la LSA, i ho elevara al batle gela convocatoria de la Junta general
ordinaria.

Article 29. Durant els quinze dies anteriors allaleeunio de la Junta general ordinaria, els
seus membres podran examinar en el domicili sagisldocuments als quals fa referéncia
l'article anterior.

Article 30.- Dins del mes seguent a I'aprovaciGdEimptes anuals es presentaran, juntament
amb la certificacié acreditativa de I'aprovacidlieacio del resultat, per al seu diposit, en el
Registre Mercantil, en la forma que determinadi II

Article 31. Els beneficis socials seran distribdéscom acordi, en cada exercici la Junta

general ordinaria, tenint en compte les disposgliegals vigents.

CAPITOL V )
DISSOLUCIO I LIQUIDACIO




Article 32. (modificat per acord plenari de 5.fet2801)
La dissolucié de la societat amb el relacionatsaskeves causes, procediment i efectes, es
regira pel disposat a la Llei de Societats Anoninaésposicions concordants

Quan les perdues superin la meitat del capitahbsera obligatoria la dissolucio de la societat
i la Corporaci6 prendra una resolucio sobre laaontat i forma de prestacio del servei”.

Article 33. (modificat per acord plenari de 5.fet2601)

Resolta la societat finalitzara la representacits @ensellers per fer nous contractes i
contreure noves obligacions, i la junta de persgu& acordi la dissoluci6 nomenara un
nombre de liquidadors que assumiran les funcicsigrezesdes a la Llei de Societat Anonimes i

realitzaran les operacions de liquidacié d’acort &s normes establertes sobre el tema a dita
Llei”.
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