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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA NÚM. 14/2016 DEL PLE DE 
L’AJUNTAMENT DE 14 DE NOVEMBRE DE 2016  
  
 
Identificació de la sessió: 
Núm.  14/2016  
Sessió: ordinària 
Data: 14 de novembre de 2016 
Horari: 20.00 a 24.07 hores 
Lloc: Sala de sessions de l’Ajuntament de Manacor 
  
 
Assistents 
 
President 
Pedro Rosselló Cerdà 
 
Regidors 
 
- Pel Grup Municipal  Partit Popular de Manacor 
1. Maria Antònia Sansó Jaume 
2. Bernardino Bou Barbosa 
3. Maria Isabel Bauzà Quetglas 
 
- Pel Grup Municipal EL PI Manacor  
1. Catalina Riera Mascaró 
2. Isabel Febrer Gelabert 
3. Juan Carlos Sagrera Massanet 
4. Miquel Perelló Román 
5. Mateu Juan Ferrer 
 
- Pel Grup Municipal AIPC/SYS 
1. Joan Gomila Capó 
2. Antònia Llodrà Brunet 
3. Antonio García Castillo 
 
- Pel Grup Municipal MÉS-Esquerra 
1. Miquel Oliver Gomila 
2. Joan Llodrà Gayà 
3. Cristina Capó Santandreu 
4. Maria Francesca Mas Perelló 
5. Sebastià Llodrà Oliver 
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- Pel Grup Municipal Socialista 
1. Amanda Fernández Rubí 
2. Núria Hinojosa Abenza 
3. Sebastià Nadal Santandreu 
 
- Pel Grup Municipal VOLEM Manacor 
1. Carles J. Grimalt García 
 
 
Secretària general acctal. 
Isabel M. Fuster Fuster 
 
 
 
Ordre del dia, desenvolupament de la reunió i acords: 
 
I. PART RESOLUTÒRIA 
 
Batlia 
 
1. Aprovació d’acta de sessió anterior (ordinària núm. 13/2016, de dia 10 d’octubre) 
 
DICTÀMENS DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA GENERAL 
 
Àrea de Batlia i Medi Ambient  
 
2. Proposta batlia de modificació de representant municipal Consell Escolar del CEIP 
Son Macià. 
 
Àrea d’Educació, Desenvolupament Local i Polítiques Socials 
 
3. Proposta de la delegada de Serveis Socials d’adhesió al Pacte Ciutadà per una 
Mallorca lliure de violències masclistes. 
4. Proposta de la delegada de Serveis Socials de reconeixement extrajudicial de crèdits 
per despeses de compra de material divers per al Centre de Dia. 
 
Àrea de Ciutadania, Cultura i Turisme 
 
5. Proposta del delegat de Festes de reconeixement extrajudicial de crèdits per despeses 
de lloguer de local per al material de la Cavalcada de Reis. 
 
Àrea d’Economia i Recursos Humans 
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6. Proposta de la delegada d’Economia d’aprovació del Compte General de l’exercici 
2015. 
7. Proposta de la delegada d’Economia de declaració d’interès especial i bonificació de 
l’ICIO respecte a les obres de reforma d’edifici industrial per a canvi d’ús a centre 
social. 
8. Proposta de la delegada d’Economia d’aprovació inicial de la modificació de crèdit 
1/2016 mitjançant transferència de crèdit. 
9. Proposta de la delegada de Recursos Humans d’afegir un segon apartat a l’article 31 
del Conveni Col·lectiu sobre condicions de treball dels empleats públics al servei de 
l’Ajuntament de Manacor. 
 
Delegació Especial Territorial de Porto Cristo  
 
10. Proposta del delegat de Porto Cristo de reconeixement extrajudicial de crèdits per 
despeses de lloguer de l’edifici ubicat a Casa del Mar, de Porto Cristo. 
 
MOCIONS 
 
11. Presentada pel Grup Municipal Socialista per al compliment íntegre de les 
condicions establertes en els plecs de prescripcions tècniques dels serveis externalitzats. 
 
II. PART DE CONTROL I SEGUIMENT D’ALTRES ÒRGANS DE LA 
CORPORACIÓ 
 
12. Donant compte de l’informe de la Tresoreria Municipal respecte al compliment del 
termini de pagament d’obligacions previstes a la Llei 3/2004. 
13. Retre compte de les resolucions inscrites al mes d’octubre de 2016. 
 
MOCIÓ D’URGÈNCIA 
 
Única. Moció presentada pels Grups Municipals Volem Manacor, El PI Manacor, Partit 
Popular de Manacor, AIPC/SYS per a la inclusió de criteris socials i ambientals en la 
contractació pública de l’Ajuntament de Manacor. 
 
14. Precs i preguntes.  
15. Retre compte de la renúncia del regidor Sr. Bernardí Bou Barbosa i sol·licitud de 
nova credencial. 
 
 
 
 
El president obri la sessió i es procedeix a tractar els punts de l’ordre del dia. 
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I. PART RESOLUTÒRIA 
 
Batlia 
 
1. Aprovació d’acta de sessió anterior (ordinària núm. 13/2016, de dia 10 
d’octubre) 
 
El batle dóna compte de l’acta de la sessió ordinària núm. 13/2016 duta a terme el 
passat dia 10 d’octubre de 2016. 
 
El present punt es troba enregistrat en el suport digital del compact disc que s’annexa i 
forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la secretària general acctal. de la 
corporació (minutatge: de 0.01.48 a 0.01.52) 
 
Vista i trobada conforme, s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
 
DICTÀMENS DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA GENERAL 
 
Àrea de Batlia i Medi Ambient  
 
2. Proposta batlia de modificació de representant municipal Consell Escolar del 
CEIP Son Macià. 
 
La Sra. Riera Mascaró ret compte de la proposta de batlia, dictaminada prèviament per 
la Comissió Informativa General i Especial de Comptes de dia 7 de novembre de 2016,  
que a continuació es transcriu: 
 
“PROPOSTA DE BATLIA 
 
Antecedents 
 
Vist l’acord del Ple de l’Ajuntament de 24 de novembre de 2015, de designació de 
representants municipals als Consell Escolars del Centres d’Ensenyament públic, entre 
els quals, es nomenà el Sr. Joan Carles Sagrera Massanet representant del Consell 
Escolar del CEIP Pere Garau de Son Macià 

 
Fonaments de dret  
 
Art. 38.c del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 
locals (ROF) 
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Aquesta batlia, previ dictamen de la Comissió Informativa General i Especial de 
Comptes, proposa al Ple l’adopció del següent: 
 
ACORD 
 
Primer.  Modificar l’acord del Ple de 24 de novembre de 2015, pel que fa a la designació 
dels representants municipals dins els Centres d’Ensenyament Públic, en el sentit  de 
substituir el Sr. Joan Carles Sagrera Massanet com a representant municipal al Consell 
Escolar del Centre d’Ensenyament Públic Pere Garau de Son Macià;  i, designar, en el seu 
lloc, al regidor Sr. Miquel Perelló Román. 
 
Segon. Donar trasllat d’aquest nomenament al CEIP Pere Garau als efectes procedents. 
 
Manacor,  2 de novembre de 2016  
El batle, 
Pedro Rosselló Cerdà” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.02.15 a 0.03.02) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda, per 
dotze vots a favor (Partit Popular de Manacor, El PI Manacor i AIPC/SYS), cap vot en 
contra i nou abstencions (MÉS-Esquerra, Grup Municipal Socialista i Volem Manacor), 
aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
Àrea d’Educació, Desenvolupament Local i Polítiques Socials 
 
 
3. Proposta de la delegada de Serveis Socials d’adhesió al Pacte Ciutadà per una 
Mallorca lliure de violències masclistes. 
 
La Sra. Bauzà Quetglas dona compte de la proposta, prèviament dictaminada per la 
Comissió Informativa General i Especial de Comptes de dia 7 de novembre de 2016, de 
la proposta de la delegada de Serveis Socials que a continuació es transcriu: 
 
“PROPOSTA DE LA DELEGADA DE SERVEIS SOCIALS 
 
Assumpte: Adhesió al «Pacte Ciutadà per una Mallorca lliure de violències 
masclistes». 
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Vista la proposta impulsada des de la Direcció Insular d'Igualtat del Consell de Mallorca 
a la societat mallorquina per a la signatura d'un Pacte Ciutadà per una Mallorca lliure de 
violència masclista, la qual cosa suposa un greu atemptat contra la dignitat i la llibertat 
de les dones. 
 
Atès que aquest és un dels problemes socials més greus al quals s'enfronta la societat 
actual i el que més reptes planteja a les polítiques publiques i, per això, cal sumar tot els 
esforços i reconèixer també les aportacions que les diferents institucions i la societat 
civil han fet, i es continuen fent, per eliminar aquesta xacra social. 
 
Considerant prioritari impulsar polítiques integrals per abordar violències masclistes i 
per prevenir-les, detectar-les i eradicar-les al temps que se sensibilitza la població i, 
sobretot, s'atenen les víctimes, i vist que, entre les actuacions que es volen promoure, 
s'ha elaborat el Pacte Ciutadà per una Mallorca lliure de violències masclistes, essent 
aquest una eina de col·laboració del Consell de Mallorca amb la societat civil per fer 
front de forma eficaç a aquest tipus de violència, convidant a dones i homes, entitats i 
institucions, a participar en el procés i a subscriure el pacte. 
 
Vist l’informe tècnic de la coordinadora de Serveis Socials, de 21 d’octubre de 2016. 
 
Pels motius abans exposats, naixent aquest pacte amb la voluntat de mobilitzar 
consciències i canviar mentalitats, d'estar obert permanentment a incorporacions noves 
d'entitats i institucions, a participar en aquest objectiu comú, es proposa, previ dictamen 
de la comissió informativa general, que el Ple de l'Ajuntament adopti el següent  
 
ACORD: 
 
Primer- Adherir-se al PACTE CIUTADÀ PER UNA MALLORCA LLIURE DE 
VIOLÈNCIES MASCLISTES, document que forma part integral del present acord 
adjunt al mateix, i assumir els compromisos que s'hi especifiquen, per treballar per una 
Mallorca lliure de violència masclista en què predominin formes de convivència plurals 
i solidàries. 
 
Segon- Ratificar anualment, cada novembre, aquest document, amb l'assumpció de 
compromisos nous. 
 
Tercer- Facultar al Sr. Batle per a la subscripció de tots els documents necessaris per a 
la deguda execució del persent acord, als efectes pertinents. 
 
Quart- Donar trasllat del present acord a la Direcció Insular d'Igualtat del Consell de 
Mallorca i a les àrees i els serveis municipals corresponents en compliment dels 
compromisos assumits pel municipi, als afectes oportuns. 
 
Manacor, 21 d'octubre de 2016 
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La regidora delegada especial de Serveis Socials 
Maria Isabel Bauzà Quetglas 
 
“Pacte ciutadà per una Mallorca lliure de violències masclistes 
 
Les dones i homes que vivim a Mallorca, a títol individual o com a representants del 
col·lectius socials, al marge de l’edat, del lloc de procedència, de la cultura, de les 
creences, de l’estatus socials o de la diversitat sexual i de gènere 
 
Afirmam: 
 
Que els éssers humans naixem lliure i iguals, i els nostres drets tenen caràcter universal. 
Que els drets de les dones són drets humans,   Que les diferències biològiques i de 
gènere no justifiquen la manca d’equitat ni la discriminació en l’exercici efectiu dels 
seus drets i de la possibilitat de gaudir d’una vida lliure de violència. 
 
Que el masclisme es mostra de diferents formes, incloent-hi: les discriminacions i els 
abusos en l’àmbit laboral, en el domèstic i en el familiar;  els assetjaments i les 
agressions sexuals;  els maltractaments; l’esclavisme, el tràfic de blanques i l’explotació 
sexual;  les pràctiques tradicionals perjudicials per a dones i nines;  l’ús del llenguatge 
excloent; els acudits ofensius o la invisibilització o la marginació de les dones en la 
història. 
 
Que les violències masclistes són visibles i invisibles, són físiques, psicològiques, 
econòmiques, sexuals o simbòliques i són la manifestació més brutal del desequilibri 
històric que ha duit a dominar i a discriminar les dones, n’ha soscavat la identitat i 
l’autoestima i les ha privades així de la llibertat i la dignitat. 
 
Que els infants que viuen a ambients on hi ha violència masclistes són sempre víctimes 
directes i invisibles de la violència, fins aleshores silenciades pel sistema i per la 
societat.  Els fills i les filles de les dones maltractades tenen una infància traumàtica de 
la qual  no poden escapar per la condició d’infants.  Alguns moren, altres són orfes i tot 
pateixen la violència de gènere que sofreixen les mares, en totes o en algunes de les 
seves expressions, entre les quals la psicològica sempre hi és present. 
 
Que la violència masclistes és consubstancial a les societats patriarcals.  Que no és 
només el problema, és el símptoma. Que hi ha violència envers les dones perquè hi ha 
desigualtat entre els homes i les dones.  Que no és un problema de les dones, sinó un 
problema de tothom.  Que hi ha hagut més de vuit-centes dones assassinades per les 
seves parelles o exparelles a l’Estat espanyol en els darrers dotze anys (vint-i-sis d’elles, 
a les Balears), i milers i milers de ferides, segrestades i amenaçades o violentades de 
qualsevol altra manera.  I que han de dir: <<prou>>!. 
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Que les dones i el moviment feminista mantenen des de fa segles una lluita pels drets de 
les dones, per la seva dignitat i integritat, i que els seus models de convivència són 
beneficiosos per a tota la societat i creen una cultura d’harmonia, de respecte i d’espais 
de relació igualitaris. 
 
Que la masculinitat s’ha construït socialment com oposada a la feminitat, que la societat 
ens ensenya que reprimir manifestacions afectives és <<comportar-se com un home>>.  
Que això és lesiu per als homes i per a les persones del seu entorn.  Que aquest 
ensenyament es dóna en el si de la família i també és transmès per altres agents 
socialitzadors.  Que és fonamental actual sobre aquests comportaments masclistes per 
aconseguir eradicar la cultura patriarcal. 
 
Que el masclisme utilitza aquesta masculinitat hegemònica tradicional per exercir la 
violència envers les dones i que això s’ha de combatre amb maneres noves de ser home 
i d’exercir la masculinitat.  Que <<el silencia ens fa còmplice>>, i, per això, hem de 
rebutjar de manera contundent aquelles actituds quotidianes que sostenen o justifiquen 
la violència.  Que aquests actituds han de ser reprovades de la mateixa manera que ho 
són el racisme o el terrorisme. 
 
Que el concepte de coresponsabilitat entre dones i homes trenca la dominació 
masculina, respecta la diversitat i facilita que s’assoleixin els drets de la ciutadania i ens 
condueix, en conseqüència, a una societat més justa i igualitària. 
 
Que, com totes les manifestacions i comportament humans, la violència masclista i les 
actituds quotidianes que sostenen o justifiquen aquesta violència es poden canviar.  Que 
ens podem relacionar d’una altra manera. I que per fer-ho calen mesures concretes per 
aturar la violència, pressupost i voluntat política. 
 
Que ja que les violències masclistes afecten diferents àmbits socials, calen els esforços 
de tots els sectors per fer-hi front i avançar així cap a altres models de vida.  Els pobles i 
les ciutats han de ser educadors per treballar el tema mitjançant xarxes comunitàries. 
 
Per tot això, la Direcció Insular d’Igualtat del Consell de Mallorca es compromet a: 
 
Desenvolupar en el nostre àmbit de competència les lleis i les normes contra la violència 
masclista, estatals i autonòmiques, i el conveni del Consell d’Europa sobre la prevenció 
i la lluita contra la violència envers les dones (Conveni d’Istanbul 2011). 
Impulsar el Pla Estratègic d’Igualtat d’Oportunitats i Drets entre Dones i Homes a 
Mallorca 2016-2019.   
Col·laborar amb l’Institut Balear de la dona per elaborar polítiques públiques, així com 
adoptar el compromís de coordinar totes les actuacions dels diferents àmbits de 
l’Administració que treballen aquest camp. 
Impulsar plans d’igualtat locals en els municipis i col·laborar en el seu 
desenvolupament. 
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Difondre la informació sobre els diferents serveis que hi ha a Mallorca per atendre les 
dones que pateixen o que han petit situacions de violència masclista i donar a conèixer 
així la xarxa d’ajuda. 
Difondre aquest pacte en la societat civil (empreses, institucions, administracions i 
individualitzats) i promoure que s’hi adhereixin. 
 
Els municipis  de Mallorca ens comprometen a: 
 
Treballar per fer del nostre poble una comunitat lliure de violència masclista. 
Expressar públicament el nostre rebuig a la violència masclista i fer explícita la 
responsabilitat inqüestionable de qui la practica. 
Elaborar una pla d’igualtat de gènere des de l’ajuntament. 
Treballar en xarxa per aprofitar els recursos. 
Impulsar iniciatives de prevenció amb els centres educatius del municipi. 
Fomentar la participació (individual i col·lectiva) de les dones i crear espais de reflexió. 
Promoure i difondre iniciatives de prevenció de les diferents formes de violència envers 
les dones i donar-hi suport. 
 
La societat civil i les entitats ens comprometen a: 
 
Treballar per fer de la nostra terra un espai lliure de violència masclista. 
Fer visible la realitat i la magnitud d’aquesta violència i negar-nos a ser-ne còmplices 
amb el silenci. 
Promoure i difondre les iniciatives de prevenció de les diferents formes de violència 
envers les dones i donar-hi suport. 
Expressar públicament el nostre rebuig a la violència masclista i fer explícita la 
responsabilitat inqüestionable de qui la practica 
Respectar els sentiments, les percepcions i els processos de les dones que viuen o que 
han viscut situacions de violència masclista i fomentar-ne l’autoestima, tot valorant i 
respectant les serves decisions i iniciatives. 
Considerar la violència masclista com un fet social i un problema d’àmbit públic en el 
qual la societat, en conjunt, està implicada, i no considerar-la una qüestió privada en la 
qual ningú no ha d’intervenir. 
Participar en les iniciatives que es proposin per establir una acció de resposta ferma 
davant els possibles futurs casos de feminicidis, i mostrar de manera explícita i pública 
el rebuig contra qualsevol forma d’aquesta violència. 
Col·laborar en el disseny de programes per capacitar les persones que treballen en la 
prevenció i eradicació d’aquesta violència. 
 
Aquest pacte neix amb la voluntat de mobilitzar consciències i canviar mentalitats, 
d’estar obert permanentment a incorporacions noves d’entitats i institucions que vulguin 
participar en aquest objectiu comú.  Aquest document es ratificarà anualment, cada 
novembre, amb l’assumpció de compromisos nous. 
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Per tot això, dones i homes, entitats i institucions, subscrivim aquest document per 
treballar per una ciutat lliure de violència masclista en què predominin formes de 
convivència plurals i solidàries. 
 
És responsabilitat de tothom. Implica’t” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.3.36 a 0.20.27) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda per 
unanimitat aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
4. Proposta de la delegada de Serveis Socials de reconeixement extrajudicial de 
crèdits per despeses de compra de material divers per al Centre de Dia. 
 
La Sra. Bauzà Quetglas dona compte de la proposta de la delegada de Serveis Socials, 
dictaminada prèviament per la Comissió Informativa General i Especial de Comptes de 
dia 7 de novembre de 2016, que a continuació es transcriu: 
 
“Proposta de la delegació de Serveis Socials d’aprovació de reconeixement 
extrajudicial de crèdit. 
 
Antecedents 
 
1. Presentades per Hiper Manacor SA, amb CIF A-07169287, les factures número 
154574 de data 19/06/2015, 163682 de data 19/08/2015 i 171171 de data 19/10/2015, 
corresponent a despeses de compra de material divers del centre de dia, per un import 
total (IVA INCLOIS) de 47,02 euros. 
2. Informe d’Intervenció de data 17 d’octubre de 2016 
3. Reserves de crèdit 201600025244, 201600025245 i 201600025246 de data 17 
d’octubre de 2016. 
  
Fonaments de dret 
 
1- L’art. 26.2 c) del RD. 500/1990 , de 20 d’abril , que desenvolupa el capítol primer del 
títol VI de la Llei  39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria pressupostària. 
2- L’art. 60.2 del RD. 500/1990 , de 20 d’abril , que desenvolupa el capítol primer del 
títol VI de la Llei  39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria pressupostària. 
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3- L’art. 176.2 b) del RD Legislatiu 2/2004 , de 5 de març , que aprova del Text Refós 
de la Llei de les Hisendes Locals. 
4- Bases d’Execució del Pressupost General de l’Ajuntament de Manacor de l’exercici 
2016. 
  
Per tot això, previ  dictamen de la Comissió Informativa General, propòs al Ple de 
l’Ajuntament de Manacor l’adopció del següent: 
 
ACORD: 
 
Reconèixer extrajudicialment les factures que es detallen per ser despeses corresponents 
a obligacions d’exercicis anteriors (2015); i, conseqüentment, aprovar les factures 
presentades per Hiper Manacor SA, amb CIF-A-07169287, que es relacionen a 
continuació, per un import total de 47,02 euros, IVA inclòs. 
 
Data factura Núm factura Concepte Import 
19/06/2015 154574 Compra material divers per al centre de dia 24,90 € 
19/08/2015 163682 Compra material divers per al centre de dia 13,17 € 
19/10/2015 171171  Compra material divers per al centre de dia 8,95 € 

  
Manacor , 26 d’octubre de 2016   
La regidora delegada especial de Serveis Socials 
Mª Isabel Bauzà Quetglas” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.20.50 a 0.21.42) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda, per 
dotze vots a favor (Partit Popular de Manacor, El PI Manacor i AIPC/SYS), cap vot en 
contra i nou abstencions (MÉS-Esquerra, Grup Municipal Socialista i Volem Manacor), 
aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
Àrea de Ciutadania, Cultura i Turisme 
 
5. Proposta del delegat de Festes de reconeixement extrajudicial de crèdits per 
despeses de lloguer de local per al material de la Cavalcada de Reis. 
 
La Sra. Riera Mascaró dona compte de la proposta del delegat de Festes, prèviament 
dictaminada per la Comissió Informativa General i Especial de Comptes de dia 7 de 
novembre de 2016,  que a continuació es transcriu: 
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“Proposta de la delegació de Festes d’aprovació de reconeixement extrajudicial de 
crèdit. 
 
Antecedents 
 
1. Factures número 552/B de data 1 d’agost de 2016 i 553/B de data 2 de setembre de 
2016, presentades per l’empresa Ebanisteria Jarsu SL, amb CIF B07147820 
corresponents al pagament de lloguer mensual del local per a la Cavalcada dels Reis, 
dels mesos d’agost i setembre de 2016. 
2. Informe d’Intervenció  de 20 d’octubre de 2016 
3. Reserves de crèdit números 201600025600 i 201600025601 
  
Fonaments de dret 
 
1- L’art. 26.2 c) del RD. 500/1990 , de 20 d’abril , que desenvolupa el capítol primer del 
títol VI de la Llei  39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria pressupostària. 
2- L’art. 60.2 del RD. 500/1990 , de 20 d’abril , que desenvolupa el capítol primer del 
títol VI de la Llei  39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria pressupostària. 
3- L’art. 176.2 b) del RD Legislatiu 2/2004 , de 5 de març , que aprova del Text Refós 
de la Llei de les Hisendes Locals. 
4- Bases d’Execució del Pressupost General de l’Ajuntament de Manacor en vigor 
  
Per tot això, previ  dictamen de la Comissió Informativa General, propòs al Ple de 
l’Ajuntament de Manacor l’adopció del següent: 
 
ACORD: 
 
Reconèixer extrajudicialment les factures que es diran  per ser despeses sense contracte 
que exigeixen la formació del corresponent expedient  de contractació de conformitat 
amb les prescripcions establertes a la legislació sobre contractació administrativa; i, 
conseqüentment, aprovar les factures número 552/B de data 1 d’agost de 2016 i 553/B 
de data 2 de setembre de 2016,  presentades per l’empresa Ebanisteria Jarsu SL, amb 
CIF B07147820 corresponents al pagament de lloguer mensual del local per a la 
Cavalcada dels Reis, per un import total de 1210€ (IVA inclòs). 
 
Data factura Núm factura Concepte Import 
1 d’agost de 2016  552/B Lloguer mes d’agost local Reis 605,00€ 
2 de setembre de 2016  553/B Lloguer mes de setembre local 

Reis 
605,00€ 

  
Manacor , 24 d’octubre de 2016   
El regidor delegat especial de Festes 
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Mateu Juan Ferrer” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.22.22 a 0.22.46) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda, per 
dotze vots a favor (Partit Popular de Manacor, El PI Manacor i AIPC/SYS), cap vot en 
contra i nou abstencions (MÉS-Esquerra, Grup Municipal Socialista i Volem Manacor), 
aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
Àrea d’Economia i Recursos Humans 
 
6. Proposta de la delegada d’Economia d’aprovació del Compte General de 
l’exercici 2015. 
 
La Sra. Sansó Jaume dona compte de la proposta, prèviament dictaminada per la 
Comissió Informativa General i Especial de Comptes de dia 7 de novembre de 2016, de 
la proposta de la delegada d’Economia que a continuació es transcriu: 
 
“PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL COMPTE GENERAL DE L’EXERC ICI 
2015 
 
Antecedents 
 
1. En data 15 de setembre de 2016 la Comissió Informativa General i Especial de 
Comptes va dictaminar favorablement el Compte General de l’Ajuntament de l’exercici 
2015, integrat pel del propi Ajuntament, així com pels dels seus organismes autònom 
Institució Pública Antoni M. Alcover, Institut Públic del Teatre Municipal de Manacor, 
Patronat de l’Escola Municipal de Mallorquí i Patronat d’Esports, i el de l’empresa 
pública Empresa de Serveis del Municipi de Manacor SA. 
2. En el BOIB núm. 118, de data 17 de setembre de 2016, es va inserir el corresponent 
anunci i transcorregut el període d’informació pública no s’ha presentat cap al·legació. 
 
Fonaments de dret 
 
1. Article 116 de la Llei 7/1985,  de 2 d’abril , reguladora de les bases de règim local. 
2. Article 212 del RDL 2/2004 , de 5 de març, pel qual s’aprova el text refús de la llei 
reguladora de les hisendes locals. 
 
Per tot això es proposa, previ dictamen a la  Comissió Informativa General i Especial de 
Comptes , que el Ple de l’Ajuntament de Manacor adopti el següent  
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Acords: 
 
1r Aprovar definitivament el Compte General de l’Ajuntament corresponent a l’exercici 
2015, integrat pel Compte General de la pròpia corporació, pel Compte General de 
l’organisme autònom Institut Públic del Teatre Municipal, pel Compte General de 
l’organisme autònom Patronal de l’Escola Municipal de Mallorquí, pel Compte General 
de l’organisme autònom Patronat Municipal d’Esports, pel Compte General de la 
Institució Pública Antoni Ma. Alcover i pel Compte de la societat mercantil Empresa de 
Serveis del Municipi de Manacor SA, a l’haver transcorregut el termini reglamentari 
d’exposició pública sense haver-se produït reclamacions, reparaments ni observacions, 
el resum de la qual és el següent: 
 
PRESSUPOST PROPI 
Drets reconeguts nets ............................................................... 41.032.546,60 
Obligacions reconegudes netes ................................................ 40.252.865,88 
Resultat pressupostari ...............................................................      779.680,72 
Desviacions positives de finançament ...................................... 
Desviacions negatives de finançament .....................................      361.145,43 
Despeses finançades amb RLT .................................................   3.323.157,51 
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT ...........................   4.463.983,66 
 
 
INSTITUT PÚBLIC DEL TEATRE MUNICIPAL DE MANACOR 
Drets reconeguts nets .................................................................      516.661,76 
Obligacions reconegudes netes ..................................................      412.094,03 
Resultat pressupostari ................................................................      104.567,73 
Desviacions positives de finançament ...................................... 
Desviacions negatives de finançament ..................................... 
Despeses finançades amb RLT ................................................. 
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT ...........................      104.567,73 
 
 
PATRONAT ESCOLA MUNICIPAL DE MALLORQUI 
Drets reconeguts nets .................................................................        66.996,36 
Obligacions reconegudes netes ..................................................             46.996,30 
Resultat pressupostari ................................................................        20.000,06 
Desviacions positives de finançament ...................................... 
Desviacions negatives de finançament ..................................... 
Despeses finançades amb RLT ................................................. 
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT ...........................       20.000,06 
 
 
PATRONAT MUNICIPAL D’ESPORTS 
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Drets reconeguts nets .................................................................     431.730,14 
Obligacions reconegudes netes ..................................................     430.760,09 
Resultat pressupostari ................................................................            969,15 
Desviacions positives de finançament ...................................... 
Desviacions negatives de finançament ..................................... 
Despeses finançades amb RLT .................................................       69.878,47 
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT ...........................       70.847,62 
 
 
INSTITUCIÓ PÚBLICA ANTONI MA ALCOVER 
Drets reconeguts nets .................................................................        74.048,02 
Obligacions reconegudes netes ..................................................        62.248,63  
Resultat pressupostari ................................................................        11.799,39 
Desviacions positives de finançament ...................................... 
Desviacions negatives de finançament ....................................... 
Despeses finançades amb RLT .................................................                 4.029,74 
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT ...........................        15.829,13 
 
 
EMPRESA DE SERVEIS DEL MUNICIPI DE MANACOR SA            -44.322,87 
 
2n Retre’n compte a la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears 
 
Manacor, 2 de novembre de 2016. 
La delegada d’economia i Recursos Humans 
Maria Antònia Sansó Jaume” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.23.18 a 0.27.50) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda, per 
dotze vots a favor (Partit Popular de Manacor, El PI Manacor i AIPC/SYS), cap vot en 
contra i nou abstencions (MÉS-Esquerra, Grup Municipal Socialista i Volem Manacor), 
aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
7. Proposta de la delegada d’Economia de declaració d’interès especial i 
bonificació de l’ICIO respecte a les obres de reforma d’edifici industrial per a 
canvi d’ús a centre social. 
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La Sra. Riera Mascaró dóna compte de la proposta de la delegada d’Economia, 
prèviament dictaminada per la Comissió Informativa General i Especial de Comptes de 
dia 7 de novembre de 2016, que a continuació es transcriu: 
 
“Proposta d’aprovació de l’acord de bonificació de l’Impost sobre construccions, 
instal·lacions i obres per especial interès o utilitat municipal respecte a les obres de 
“Reforma edifici industrial per a canvi d’ús a centre social” a l’immoble ubicat al 
C/ Fàbrica núm. 6-8 de Manacor. (Exp. núm. 90/2016-OBRES”.  
 
Antecedents de fet: 
 
1r. A data 21/09/02016 el Servei d’Urbanisme remet al Dpt. de Gestió Tributària la 
sol·licitud de beneficis fiscals per l’ICIO, presentada pel Sr. Guillem Febrer Fons, 
actuant en nom i representació de l’Associació Estel de Llevant per les obres de 
“Reforma edifici industrial per a canvi d’ús a centre social” a l’immoble ubicat al C/ 
Fàbrica núm. 6-8 de Manacor. (Exp. núm. 90/2016-OBRES), en base a l’article 103.2 
de RDL 2/2004. 
2n. Per Decret de Batlia de data 21 de setembre de 2016 s’aprova la llicència 
sol·licitada.  
 
Fonaments de dret: 
 
1. Procedència de bonificació màxim del 95%. L’art. 103.2 del RDL 2/2004, de 5 de 
març, que aprova el TR de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals estableix la 
bonificació potestativa de fins el 95% a favor de les construccions, instal·lacions o 
obres que siguin declarades d’especial interès o utilitat pública per concórrer 
circumstàncies socials, culturals, històric-artístiques o de  foment del treball.    
2. Òrgan competent. El mateix precepte legal determina que correspon la declaració 
d’obres d’especial interès o utilitat municipal al Ple de la Corporació. 
3. Quòrum de votació. El precepte detallat regula un quòrum de votació de la majoria 
simple. 
4. Informe del Servei Econòmic de data 14 d’octubre de 2016. 
 
Per tot això propòs al Ple que adopti el següent acord: 
 
Acord: 
 
1. Declarar l’interès especial de les obres de “Reforma edifici industrial per a canvi d’ús 
a centre social” a l’immoble ubicat al C/ Fàbrica núm. 6-8 de Manacor. (Exp. núm. 
90/2016-OBRES, als únics efectes de bonificar la quota de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres  sol·licitada per l’Associació Estel de Llevant  per 
concórrer circumstancies culturals en les obres en qüestió, i en conseqüència, bonificar 
el 95% de la quota tributària de l’impost resultant un import a bonificar de 7.726,82€ 
(pressupost execució material: 406.675,00€ *2,%= 8.133,50€*95%=7.726,82€), d’acord  
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amb l’art. 103.2 del RDL 2/2004, de 5 de març, que aprova el TR de la Llei Reguladora 
de les Hisendes Locals. 
 
2. Notificar a l’interessat l’acord adoptat. 
 
Manacor, a 14 d’octubre de 2016 
La delegada d’Economia 
Maria Antònia Sansó Jaume” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.28.26 a 0.28.58) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i per unanimitat el Ple de l’Ajuntament 
aprova la proposta precedent. 
 
 
 
 
8. Proposta de la delegada d’Economia d’aprovació inicial de la modificació de 
crèdit 1/2016 mitjançant transferència de crèdit. 
 
La Sra. Sansó Jaume dona compte de la proposta de la delegada d’Economia, 
prèviament dictaminada per la Comissió Informativa General i Especial de Comptes de 
dia 7 de novembre de 2016, que a continuació es transcriu: 
 
“Proposta de la delegada d’Economia  
 
Modificació de crèdit 1/2016 mitjançant transferència de crèdit 
 
Les Bases d’Execució del Pressupost per a l’any 2016 a l’apartat c) de la Base 15 
determina que: 
 
“En tot cas l’aprovació de les transferències de crèdit entre distintes àrees de despesa, 
serà competència del Ple, sempre que no afectin a crèdits de personal” 
 
Havent-se detectat la necessitat de realitzar la següent modificació de crèdit, i podent-se 
instrumentar mitjançant la modalitat de Transferència de Crèdit i ateses les Bases 
d’Execució del Pressupost de l’exercici 2016, aquesta Delegació proposa a la Comissió 
Informativa General per poder ser elevar a l’Ajuntament en Ple, l’adopció del següent 
 
ACORD 
 
1.-  Aprovar inicialment la modificació de crèdit mitjançant transferència de crèdit. 
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2.- Realitzar una baixa de crèdit a la següent partida del Pressupost de despeses i pel 
següent import: 
 
50 011 3100000 Deute públic - Interessos 35.000,00 € 

 
3. Realitzar una alta de crèdit a les següents partides del Pressupost de despeses i pel 
següent import: 
 
70 4191 2270000 Escorxador – eliminació i transport 10.000,00 € 
70 4191 6229400 Escorxador – Inversions  15.000,00 € 
31 338 2260200 Festes locals – publicitat i propaganda 10.000,00 € 

 
4. Exposar al públic pel termini de 15 dies hàbils l’expedient de modificació de crèdits 
pressupostaris i, transcorregut dit termini sense que s’hagin produït reclamacions, donar 
per definitivament aprovat en compliment del disposat a l’article 169 del Real Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals. 
 
Manacor, 28 d’octubre de 2016  
La delegada d’Economia 
Maria Antònia Sansó Jaume” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.29.27 a 0.33.28) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda, per 
dotze vots a favor (Partit Popular de Manacor, El PI Manacor i AIPC/SYS), cap vot en 
contra i nou abstencions (MÉS-Esquerra, Grup Municipal Socialista i Volem Manacor), 
aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
9. Proposta de la delegada de Recursos Humans d’afegir un segon apartat a 
l’article 31 del Conveni Col·lectiu sobre condicions de treball dels empleats públics 
al servei de l’Ajuntament de Manacor. 
 
La Sra. Sansó Jaume dona compte de la proposta de la delegada de Recursos Humans, 
prèviament dictaminada per la Comissió Informativa General i Especial de Comptes de 
dia 7 de novembre de 2016, que a continuació es transcriu: 
 
“`PROPOSTA DE LA DELEGADA DE RECURSOS HUMANS DE 
MODIFICACIÓ DEL CONVENI COL·LECTIU SOBRE CONDICIONS  DE 
TREBALL DELS EMPLEATS PÚBLICS MUNICIPALS 
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Antecedents 
 
1. Proposta de la delegada de Recursos Humans a la Mesa General Negociadora 
Comuna de 31 d’octubre de 2016.  
2. Informe jurídic de la Cap de departament de Recursos Humans, de 3 de novembre de 
2016. 
3. Acord de la Mesa General Negociadora Comuna del personal funcionari i laboral, 
aprovat per unanimitat a la sessió extraordinària núm. 4/2016 de 4 de novembre, per 
elevar a aprovació de l’Ajuntament en Ple. 
 
Fonaments de dret 
 
Art. 22.1 de la  Llei 7/1985, de 2 d’abril, de BRL. 
 
Per tot això, aquesta delegació proposa, previ dictamen de la Comissió Informativa 
General i Especial de Comptes, al Ple de l’Ajuntament l’adopció del següent: 
 
ACORD 
 
Primer.  Afegir un segon apartat a l’article 31 del Conveni Col·lectiu sobre condicions 
de treballs dels empleats públics al servei de l’Ajuntament de Manacor, la redacció del 
qual quedarà de la manera següent: 
 
“2. El sou anual per a les persones amb contracte de treball en pràctiques que estiguin 
en possessió d’un títol universitari o de formació professional de grau mitjà o superior o 
títols reconeguts oficialment, d’acord preveu l’article 11.1 del TRLET, serà del 60% de 
les retribucions reconegudes per a la categoria en la qual estiguin contractats, durant el 
primer any de vigència del contracte, i d’un 75% per al segon any de vigència”. 
 
Segon.  Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. 
 
Manacor, 4 de novembre de 2016  
La delegada de Recursos Humans 
Maria Antònia Sansó Jaume” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.34.01 a 0.38.43) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda 
aprovar per unanimitat l’esmentada proposta. 
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Delegació Especial Territorial de Porto Cristo  
 
10. Proposta del delegat de Porto Cristo de reconeixement extrajudicial de crèdits 
per despeses de lloguer de l’edifici ubicat a Casa del Mar, de Porto Cristo. 
 
El Sr. Gomila Capó dona compte de la proposta del delegat de Porto Cristo, amb 
dictamen previ de la Cimissió Informativa General i Especial de Comptes de dia 7 de 
novembre de 2016, que a continuació es transcriu: 
 
“Proposta del Delegat de Porto Cristo de reconeixement extrajudicial de crèdits 
Antecedents 
 
1. Factura presentada per la Tresoreria General de la Seguretat Social, Ministeri 
d’Ocupació i Seguretat Social, Direcció Provincial de les Illes Balears, número 16/2016  
en concepte de lloguer corresponent al mes d’octubre de 2016, del local de 109,67 m2 
ubicat a la planta baixa de la Casa del Mar, de Porto Cristo 
2. Informe de la Intervenció de Fons de 20 d’octubre de 2016. 
3. Reserva de crèdit número 201600025592. 
 
Fonaments de dret 
 
1- L’art. 26.2 c) del RD. 500/1990 , de 20 d’abril , que desenvolupa el capítol primer del 
títol VI de la Llei  39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria pressupostària. 
2- L’art. 60.2 del RD. 500/1990 , de 20 d’abril , que desenvolupa el capítol primer del 
títol VI de la Llei  39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria pressupostària. 
3- L’art. 176.2 b) del RD Legislatiu 2/2004 , de 5 de març , que aprova del Text Refós 
de la Llei de les Hisendes Locals. 
4- Base número 37 de les Bases d’Execució del Pressupost General de l’Ajuntament de 
Manacor. 
  
Per tot això, previ dictamen de la Comissió Informativa General, propòs al Ple de 
l’Ajuntament de Manacor l’adopció del següent: 
 
ACORD: 
 
Reconèixer extrajudicialment el crèdit que es dirà per correspondre a despeses que 
exigeix la formació d’expedient de contractació de conformitat amb les prescripcions 
establertes a la legislació sobre contractació administrativa; i, conseqüentment, aprovar 
la factura núm. 16/2016 presentada per la Tresoreria General de la Seguretat Social, 
Ministeri d’Ocupació i Seguretat Social, Direcció Provincial de les Illes Balears, en 
concepte de lloguer del local de 109,67 m2 ubicat a la planta baixa de la Casa del Mar, 
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de Porto Cristo, que pertany al mes d’octubre de 2016, per un import total de 930,83 
euros. 
 
Manacor, 21 d’octubre de 2016  
El delegat de Porto Cristo 
Joan Gomila Capó” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.39.02 a 0.40.12) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda, per 
dotze vots a favor (Partit Popular de Manacor, El PI Manacor i AIPC/SYS), cap vot en 
contra i nou abstencions (MÉS-Esquerra, Grup Municipal Socialista i Volem Manacor), 
aprovar la proposta abans transcrita. 
 
 
 
MOCIONS 
 
11. Presentada pel Grup Municipal Socialista per al compliment íntegre de les 
condicions establertes en els plecs de prescripcions tècniques dels serveis 
externalitzats. 
 
La Sra. Fernández Rubí ret compte de la moció presentada el dia 31 d’octubre de 2016, 
amb registre d’entrada núm. 14737, que seguidament es transcriu: 
 
“MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA PER AL COMPLIM ENT 
INTEGRE DE LES CONDICIONS ESTABLERTES EN ELS PLECS DE 
PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES DELS SERVEIS EXTERNALITZATS  
 
L’Ajuntament de Manacor té actualment externalitzada la prestació de serveis de vital 
importància per als ciutadans del municipi de Manacor. Ens referim, per una banda, al 
servei de neteja viària, recollida i transport de residus urbans, recollida selectiva i gestió 
de l’ecoparc i parc verd, i, per altra banda, als serveis de manteniment i neteja d’espais 
verds, arbrat viari, jardineres de la via pública, zones verdes i àrees de joc infantils del 
terme de Manacor. 
 
Aquests serveis incideixen directament en la imatge pública i visible que es dóna del 
nostre municipi.  Ens referim a l’estat de neteja dels carrers i places, a la falta de 
manteniment de determinades zones ajardinades, zones verdes i arbrat, a les herbes que 
hi ha als escorcells dels arbres, etc. A més, a part de la imatge que s’ofereix, cal afegir-
hi els problemes de salubritat que poden arribar a ocasionar, tal i com hem pogut viure 
recentment. 
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Aquests serveis es varen adjudicar a dues empreses que varen acceptar complir amb el 
Plec de Prescripcions Tècniques, a més de les millores que elles mateixes varen oferir 
en la fase del concurs. 
 
Però la realitat és que les adjudicatàries acostumen a ser empreses privades que només 
cerquen obtenir un benefici, tot i que això pugui suposar una minva en la qualitat de la 
prestació del servei. D’aquesta manera, una vegada s’ha adjudicat la prestació del 
servei, aquestes es comencen a desentendre de les obligacions que s’estableixen en el 
PPT, si més no, d’aquells que no resulten tan visibles als ulls dels ciutadans però que 
prest o tard acaben afectant a la qualitat de la prestació del servei.  En alguns casos 
poden al·legar manca de personal, dificultats tècniques per complir amb la totalitat del 
plec de prescripcions tècniques, tal qual està expressat, etc. Les raons esgrimides poden 
ser molt diverses. 
 
Els plecs estableixen que l’adjudicatari és el responsable de l’exacte compliment de la 
totalitat dels serveis contractats, descrits en el plec i en les seves ofertes. 
 
L’Ajuntament, mitjançant els serveis tècnics i d’inspecció municipals, és l’encarregat de 
vetllar pel total i obligat compliment de les condicions estipulades al PPT corresponent. 
 
Però a ningú se li escapa la dificultat que això suposa, especialment per l’especial 
naturalesa i extensió del nostre municipi i la gran quantitat de nuclis de població de que 
disposa. 
 
La conseqüència de tot plegat no és altre que, o bé la manca de compliment de 
determinats punts del plec, o bé la indiferència i/o manca de qualitat en la seva 
prestació. 
 
Per tot l’exposat, el Grup Municipal Socialista proposa al Ple de l’Ajuntament de 
Manacor els següents ACORDS: 
 

1. L’Ajuntament de Manacor reconeix la importància dels dos serveis abans 
esmentats per a la ciutadania del municipi i la necessitat de què els dos es duguin 
a terme amb la màxima diligència possible. 

 
2. L’Ajuntament de Manacor es compromet a intensificar el seguiment de les dues 

contractes. 
 
3. L’Ajuntament de Mancor es compromet a fer complir íntegrament el plec de 

condicions tècniques de les dues contractes i a prendre totes les mesures 
possibles al seu abast en cas de que així no es faci. 

 
Manacor, 27 d’octubre de 2016  
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Amanda Fernández Rubí 
Portaveu del Grup Municipal Socialista” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 0.40.51 a 1.12.56) 
 
Finalitzades les intervencions, es sotmet a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda per 
unanimitat aprovar la moció. 
 
 
 
 
II. PART DE CONTROL I SEGUIMENT D’ALTRES ÒRGANS DE LA 
CORPORACIÓ 
 
 
12. Donant compte de l’informe de la Tresoreria Municipal respecte al compliment 
del termini de pagament d’obligacions previstes a la Llei 3/2004. 
 
La Sra. Sansó Jaume dona compte de l’informe de Tresoreria de 24 d’octubre de 2016, 
respecte al compliment del disposat a l’article 4.3. de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de 
modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de mesures per la lluita contra la 
morositat en les operacions comercials, corresponent al període 3r trimestre 2016, que 
seguidament es transcriu: 
 
“ ASSUMPTE: INFORME DE LA TRESORERIA MUNICIPAL RESP ECTE EL COMPLIMENT  DEL TERMINI DE 
PAGAMENT D’OBLIGACIONS  PREVIST A LA LLEI 3/2004                            

 
Informe  de la  Tresoreria municipal del període  :    3r Trimestre 2016   
 
En  compliment del que estableix l'article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, 
per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials,  la tresoreria municipal emet el següent, 
 

INFORME: 
 
PRIMER. – NORMATIVA APLICABLE:  
- Ordre HAP/2028/2014 
- Ordre HAP/2105/2012 
- Reial Decret Llei 635/2014 que desenvolupa la metodologia del període mitjà de pagament  
- Reial Decret Llei 4/2013, de 22 de febrer, de mesures de recolzament a l’emprenedor i estímul al creixement i la creació 
d’ocupació. 
- Llei Orgànica 2/2012 de 27 d’abril d’Estabilitat pressupostària i Sostenibilitat Financera (art. 4) 
- Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra 
la morositat en les operacions comercials. 
- Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, 
modificada per la Llei 15/2010, de 5 de juliol i el RDL 4/2013. 
- Reial Decret Llei 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de Contractes del Sector Públic. 
- Reial Decret 1619/2012, de 30 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament pel que es regulen les obligacions de facturació. 
  
SEGON. -  AMBIT SUBJECTIU  
- Segons l’article 2b de la Llei 3/2004 l’àmbit  subjectiu el conforma l’administració, els ens, organismes i entitats que formen part 
del sector públic, d’acord amb l’article 3.3 de la Llei 30/2007 de 30 d’octubre de Contractes dels Sector Públic, queden incloses les 
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entitats que els es d’aplicació la llei de Contracte del Sector Públic, com la resta d’entitats que també conformen  Sector Públic com 
les entitats publiques empresarials ,  les societat mercantils, les fundacions i els consorcis. 
 
TERCER . -  AMBIT OBJECTIU   
- Segons l’article 3.1   de la Llei 3/2004, l’àmbit objectiu el conformen   tots els pagaments efectuats com contraprestació en 
operacions comercials realitzades entre empreses i l’administració. Per tant dins l’àmbit local es correspondrà amb despeses corrents 
en béns i serveis i inversions, en la resta d’entitats del sector públic seran els aprovisionaments i altres despeses d’explotació així 
com les adquisicions d’immobilitzat material i intangible. 
 
QUART .- OBLIGATS A ELABORAR I TRANSMETRE LA INFORMACIÓ DE MOROSITAT 
-  Segons l’article  4.3 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual 
s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, “ els  Tresorers o, si no els Interventors de les 
Corporacions locals elaboraran trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis que preveu aquesta Llei per al 
pagament de les obligacions de cada entitat local, que inclourà necessàriament el nombre i quantia global de les obligacions 
pendents en què s'estigui incomplint el termini. " 
 
CINQUÈ. – TERMINI LEGAL DE PAGAMENT A PARTIR DE  01/01/2013  
D'acord amb el que disposa la Disposició Transitòria 6 ª del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el 
text refós de la Llei de Contractes del Sector Públic, referent als terminis de pagament seran de 30 dies. 
  
SISÈ. – MERITACIÓ AUTOMÀTICA DE L’INTERES DE DEMORA 
L'obligat al pagament del deute  sorgit  com a contraprestació en operacions comercials incorrerà en mora i haurà de pagar l'interès 
pactat en el contracte o el fixat per aquesta Llei automàticament pel mer incompliment del pagament en el termini pactat o legalment 
establert, sense necessitat d’avís de venciment ni intimidació per part del creditor.  ( art 5 Llei 3/2004) 
 
SETÈ. – INFORMACIO EXTRETA DEL SISTEMA COMPTABLE MUNCIPAL: 
La informació inclosa als quadres que apareixen a continuació ha estat extreta en la seva integritat de l’aplicació de comptabilitat  
municipal SICAP de l’empresa T-Systems, excepció feta de la SAM que ha estat facilitada per el seu departament de comptabilitat. 
També  s’han seguit les indicacions facilitades per les guies elaborades per el Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques. 
 
 

ANEXE 1 ENTITATS AMB PRESSUPOST LIMITATIU  
 

PERIODE MITJÀ  DE PAGAMENT GLOBAL  A PROVEÏDORS  de tall d’entitats :   

EXERCICI 2016  3r Trimestre            

ENTITAT 

Ratio 
operacions 
pagadas 
(dies) 

Import 
pagaments 
realitzats  

Ratio 
operacions 
pendents  

(dies) 

Import pagaments 
pendents  

PMP (dies) 

   1.- Ajuntament  de Manacor 7,60 3.682.273,89 7,60 1.118.241,91 5,17 

2.- Patronat Municipal d'Esports 3,16 62.497,31 -11,94 30.827,09 -1,83 

3.- Institut Públic del Teatre Municipal -6,68 29.495,88 96,2 5.139,52 8,58 

4.-Patronat de l’Escola Mpal.  Mallorquí -21,75 25.365,04 -18,28 156,88 -21,73  

5.- Institució Pública A.M. Alcover -23,61 1.890,45 0,00 0,00 -23,61 

PMP GLOBAL   3.801.522,57   1.154.365,40 4,91 

TRIMESTRES ANTERIORS  
 

 
     

PMP GLOBAL 3T 2015     2,22 

PMP GLOBAL 4T 2015     -0,09 

PMP GLOBAL 1T 2016     17,29 

PMP GLOBAL 2T 2016     2,66 
 

 
INFORMES  DE MOROSITAT I PMP PER ENTITATS:   
 
ENTITAT 1 :   AJUNTAMENT DE MANACOR         EXERCICI:  2016    TRIMESTRE:   3r 

 
A) Pagaments realitzats en el trimestre :      
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Dins el període legal de 
pagament 

Fora el període legal de 
pagament 

Pagaments realitzats en el trimestre  Període mitjà  
pago (PMP)       

(dies) 
núm. 

pagaments  Import total 
núm. 

pagaments  Import total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  44,82 27 29.785,79 7 7.130,87 
21- Reparació, manteniment i conservació 35,05 67 58.132,69 1 348,60 
22- Material, subministraments i altres 32,87 822 3.077.831,68 56 118.222,64 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 76,87 46 183.868,30 8 198.667,58 
Altres pagaments realitzats per operacions 
commercials 35,43 2 8.700,00 0 0,00 

Pagaments realitzats pendents d'aplicar a 
pressupost                    0,00 

                      
0 

                    
0,00 

                              
0 

                              
0,00 

Total pagaments realitzats en el trimestre 37,60 964 3.358318,46 72 324.369,69 
      

 
B) Pagament d’interessos de demora en el trimestre: 

 

Interessos de demora pagats en 
el trimestre 

Interessos de demora pagats en el trimestre 
Núm. de 

pagaments Import total 

Despeses en béns corrents i serveis 0 0,00 

Inversions reals 0 0,00 

Altres pagaments realitzats per operacions comercials  0 0,00 

Pagamenst realitzats pendents d'aplicar a pressupost 0 0,00 

Total interessos de demora pagats 0 0,00 
 

C) Factures o documents pendents de pagament al final del trimestre: 
 

Dins el període legal de 
pagament a la fi del període 

Fora el període legal de 
pagament a la fi del 

período  Factures o documents justificatius pendents de 
pagament al final del trimestre  

Període mitjà  
pendent pago 

(PMPP)       
(dies) 

núm. 
Operacions Import total 

núm. 
Operacions 

Import 
total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  24,00 1 3.655,41 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 17,82 7 1.260,28 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 26,69 82 137.373,52 0 0,00 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 16,73 7 5.231,38 40 45.854,21 
Altres pagaments pendents per operacions 
comercials   0 0,00 0 0,00 

Operacions pendents  d'aplicar a pressupost 28,42 229 924.867,11 40 45.854,21 
Total pendent de pagament  fi trimestre   28,16 326 1.072.387,70 40 45.854,21 

      
 
 
ENTITAT 2:   Patronat Municipal d’Esports      EXERCICI:  2016       TRIMESTRE: 3r  

 
A) Pagaments realitzats en el trimestre :      
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Dins el període legal de 
pagament 

Fora el període legal 
de pagament 

Pagaments realitzats en el trimestre  Període mitjà  
pago (PMP)       

(dies) 
núm. 

pagaments  Import total 
núm. 

pagaments  
Import 

total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0,00 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 31,32 19 10.062,33 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 27,48 91 35.988,02 1 465,85 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 47,15 7 13.128,98 1 2.935,40 
Altres pagaments realitzats per operacions 
commercials   0 0,00 0 0,00 

Pagaments realitzats pendents d'aplicar a pressupost           
Total pagaments realitzats en el trimestre 33,15 117 59.179,33 2 3.401,25 
      

 
B) Pagament d’interessos de demora en el trimestre: 

 

Interessos de demora pagats en 
el trimestre 

Interessos de demora pagats en el trimestre 
Núm. de 

pagaments Import total 

Despeses en béns corrents i serveis 0 0,00 

Inversions reals 0 0,00 

Altres pagaments realitzats per operacions comercials  0 0,00 

Pagamenst realitzats pendents d'aplicar a pressupost 0 0,00 

Total interessos de demora pagats 0,00 0,00 
 

C) Factures o documents pendents de pagament al final del trimestre: 
 

Dins el període legal de 
pagament a la fi del període 

Fora el període legal de 
pagament a la fi del 

período Factures o documents justificatius pendents de 
pagament al final del trimestre  

Període mitjà  
pendent pago 

(PMPP)       
(dies) 

núm. 
Operacions Import total 

núm. 
Operacions 

Import 
total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0,00 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 25,10 4 866,56 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 25,34 16 10.450,44 0 0,00 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 0,00 0 0,00 0 0,00 
Altres pagaments pendents per operacions 
comercials   0 0,00 0 0,00 

Operacions pendents  d'aplicar a pressupost 15,42 33 19.280,53 2 229,56 
Total pendent de pagament  fi trimestre    19,06 53 30.597,53 2 229,56 
      

 
  

ENTITAT 3 :  Institut Públic del Teatre de Manacor      EXERCICI:  2016  TRIMESTRE:  3r 
 

A) Pagaments realitzats en el Trimestre :    
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Dins el període legal de 
pagament 

Fora el període legal de 
pagament 

Pagaments realitzats en el trimestre  Període mitjà  
pago (PMP)       

(dies) 
núm. 

pagaments  Import total 
núm. 

pagaments  
Import 

total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0,00 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 14,00 3 819,71 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 23,23 36 34.805,75 1 771,16 
23- Indemnitzacions per raó de servei 15,00 9 336,61 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 32,29 2 333,74 0 0,00 
Altres pagaments realitzats per operacions 
commercials  0,00 0 0,00 0 0,00 

Pagaments realitzats pendents d'aplicar a 
pressupost  0,00  0  0,00  0  0,00 
Total pagaments realitzats en el trimestre 23,04 50 36.295,81 1 771,16 

 
B)Pagament d’interessos de demora en el trimestre: 

 

Interessos de demora pagats en 
el trimestre 

Interessos de demora pagats en el trimestre 
Núm. de 

pagaments Import total 

Despeses en béns corrents i serveis 0 0,00 

Inversions reals 0 0,00 

Altres pagaments realitzats per operacions comercials  0 0,00 

Pagamenst realitzats pendents d'aplicar a pressupost 0 0,00 

Total interessos de demora pagats 0,00 0,00 
 

 
C) Factures o documents pendents de pagament al final del trimestre: 
 

Dins el període legal de 
pagament a la fi del període 

Fora el període legal de 
pagament a la fi del 

període Factures o documents justificatius pendents de 
pagament al final del trimestre  

Període mitjà  
pendent pago 

(PMPP)       
(dies) 

núm. 
Operacions Import total 

núm. 
Operacions 

Import 
total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0,00 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 0,00 0 0,00 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 0,00 0 0,00 0 0,00 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 9 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 0,00 0 0,00 0 0,00 
Altres pagaments pendents per operacions 
commercials 0,00 0 0,00 0 0,00 

Operacions pendents  d'aplicar a pressupost 127,20 5 3.212,30 28 1.927,22 

Total pendent de pagament  fi trimestre    127,20 5 3.212,30 28 1.927,22 
 
 
ENTITAT 4 :   Escola Municipal de Mallorquí        EXERCICI:  2016       TRIMESTRE: 3r 
 

A) Pagaments realitzats en el Trimestre :      
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Dins el període legal de 
pagament 

Fora el període legal de 
pagament 

Pagaments realitzats en el trimestre  Període mitjà  
pago (PMP)       

(dies) 
núm. 

pagaments  Import total 
núm. 

pagaments  
Import 
total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0,00 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 14,00 1 21,91 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 8,24 41 25.287,78 0 0,00 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 14,00 1 55,35 0 0,00 
Altres pagaments realitzats per operacions 
commercials 0,00 0 0,00 0 0,00 

Pagaments realitzats pendents d'aplicar a 
pressupost 0,00 0 0,00 0 0,00 
Total pendent de pagament  fi trimestre    8,25 43 25.365,04 0 0,00 

 
B) Pagament d’interessos de demora en el trimestre: 

 

Interessos de demora pagats en 
el trimestre 

Interessos de demora pagats en el trimestre 
Núm. de 

pagaments Import total 

Despeses en béns corrents i serveis 0 0,00 

Inversions reals 0 0,00 

Altres pagaments realitzats per operacions comercials  0 0,00 

Pagamenst realitzats pendents d'aplicar a pressupost 0 0,00 

Total interessos de demora pagats 0,00 0,00 
 

C) Factures o documents pendents de pagament al final del trimestre: 
 

Dins el període legal de 
pagament a la fi del període 

Fora el període legal de 
pagament a la fi del 

període Factures o documents justificatius pendents de 
pagament al final del trimestre  

Període mitjà  
pendent pago 

(PMPP)       
(dies) 

núm. 
Operacions Import total 

núm. 
Operacions 

Import 
total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 0 0 0,00 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 0 0 0,00 0 0,00 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 0 0 0,00 0 0,00 
Altres pagaments pendents per operacions 
comercials 0 0 0,00 0 0,00 

Operacions pendents  d'aplicar a pressupost 12,72 2 156.88 0 0,00 
Total pendent de pagament  fi trimestre    12,72 2 156,88 0 0,00 

 
 
ENTITAT 5 :   Institució Pública Antoni Maria Alcover         EXERCICI:  2016     TRIMESTRE:   3r 
 

A) Pagaments realitzats en el Trimestre :      
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Dins el període legal de 
pagament 

Fora el període legal de 
pagament 

Pagaments realitzats en el trimestre  Període mitjà  
pago (PMP)       

(dies) 
núm. 

pagaments  Import total 
núm. 

pagaments  
Import 

total 

Despeses en béns corrents i serveis       
20- Arrendaments i canons  0,00 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 0,00 0 0,00 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 9,06 5 826,96 2 66,45 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0,00 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0,00 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0,00 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 4,00 1 997,04 0 0,00 
Altres pagaments realitzats per operacions 
commercials             0,00 0 0,00 0 0,00 

Pagaments realitzats pendents d'aplicar a 
pressupost           
Total pagaments realitzats en el trimestre 6,39 6 1.824,00 2 66,45 

 
B) Pagament d’interessos de demora en el trimestre: 

 

Interessos de demora pagats en 
el trimestre 

Interessos de demora pagats en el trimestre 
Núm. de 

pagaments Import total 

Despeses en béns corrents i serveis 0 0,00 

Inversions reals 0 0,00 

Altres pagaments realitzats per operacions comercials  0 0,00 

Pagamenst realitzats pendents d'aplicar a pressupost 0 0,00 

Total interessos de demora pagats 0,00 0,00 
 

C) Factures o documents pendents de pagament al final del trimestre: 
 

Dins el període legal de 
pagament a la fi del període 

Fora el període legal de 
pagament a la fi del 

període Factures o documents justificatius pendents de 
pagament al final del trimestre  

Període mitjà  
pendent pago 

(PMPP)       
(dies) 

núm. 
Operacions Import total 

núm. 
Operacions 

Import 
total 

Despeses en béns corrents i serveis  0,00 0 0,00 0 0,00 
20- Arrendaments i canons  0 0 0,00 0 0,00 
21- Reparació, manteniment i conservació 0 0 0,00 0 0,00 
22- Material, subministraments i altres 0 0 0,00 0 0,00 
23- Indemnitzacions per raó de servei 0 0 0,00 0 0,00 
24- Despeses de publicacions 0 0 0,00 0 0,00 
26- Treballs realitzats per instit. s.f. de lucre 0 0 0,00 0 0,00 

Inversions reals 0 0 0,00 0 0,00 
Altres pagaments pendents per operacions 
commercials 0 0 0,00 0 0,00 

Operacions pendents  d'aplicar a pressupost 0 0 0,00 0 0,00 
Total pendent de pagament  fi trimestre    0 0 0,00 0 0,00 

 
 
ANEXE 2   RESTE D’ENTITATS  

 
ENTITAT:   Societat Municipal de Manacor SA        EXERCICI:  2016     TRIMESTRE:  3r 

            

Pagaments realitzats en el període Període mitjà  Dins el període legal de Fora el període legal de 
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pagament pagament  pago (PMP)       
(dies) 

núm. 
pagaments  Import total 

núm. 
pagaments  Import total 

Aprovisionaments i altres despeses d'explotació 30,00 316 351.288,30 0 0,00 

Adquisicions d'immobilitzat material e intangible 0,00 0 0,00 0 0,00 

Sense  desagregar 0,00 0 0,00 0 0,00 

Total 30,00 316 351.288,30 0 0,00 
      

Interessos de demora pagats en el trimestre    
  

Interessos de demora pagats 
en el trimestre    

  
Núm. de 

pagaments 
Import 
total    

Aprovisionaments i altres despeses d'explotació 0 0,00       

Adquisicions d'immobilitzat material e intangible 0 0,00       

Sense  desagregar 0 0,00       

Total 0 0,00    
      

Dins el període legal de 
pago al final del trimestre 

Fora el període legal de 
pago al final del trimestre 

núm. 
operacions  Import total 

núm. 
operacions  Import total 

        

Factures o documents justificatius pendents de 
pagament al final del trimestre 

Període mitjà  
pago pendent 

(PMPP)       
(dies)         

Despeses en béns corrents i serveis  30,00 53 78.681,41 0 0,00 

Aprovisionaments i altres despeses d'explotació 0,00 0 0,00 0 0,00 

Sense  desagregar 0,00 0 0,00 0 0,00 

Total 30,00 53 78.681,41 0 0,00 
 
 
La qual cosa informo ,  a fi de poder  donar compliment  al  disposat  a l’article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació 
de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de mesures per la lluita contra la morositat  en les operacions comercials. 
 
Manacor, 24  d’octubre  de 2016 
 El TAE d’organització i tresorer 
Valentí Valls Droguet” 

 
El present punt es troba enregistrat en el suport digital del compact disc que s’annexa i 
forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la secretària general acctal. de la 
corporació (minutatge: de 1.13.30 a 1.13.50) 
 
Finalitzades les intervencions, els assistentes en queden assabentats. 
 
 
 
13. Retre compte de les resolucions inscrites al mes d’octubre de 2016. 
 
El batle ret compte de les resolucions dictades pel batle i pels distints tinents de batle, amb 
delegació de signatura, inscrites en el mes d’octubre de 2016, amb els números 2581 al 
2879/2016, ambdós inclosos. 
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Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 1.14.09 a 1.15.32) 
 
Finalitzades les intervencions, els assistents en queden assabentats. 
 
 
 
 
MOCIÓ D’URGÈNCIA 
 
Única. Moció d’urgència que presenten els grups municipals Volem Manacor, El 
Pi Manacor, Partit Popular de Manacor, AIPC/SYS per a  la inclusió de criteris 
socials i ambientals en la contractació pública de l’Ajuntament de Manacor. 
 
El Sr. Grimalt García justifica la urgència d’aquesta moció, la qual substitueix a la 
presentada pel seu Grup Municipal el 4 de novembre de 2016, amb el núm. 14990 del 
registre d’entrada de documents, per  la inclusió de criteris socials i ambientals en la 
contractació pública de l’Ajuntament de Manacor. 
 
Els assistents acorden per unanimitat declarar la urgència de l’esmentada moció. 
 
El Sr. Grimalt García, seguidament, ret compte de la indicada moció presentada pels 
grups municipals Volem Manacor, El Pi Manacor, Partit Popular de Manacor, 
AIPC/SYS per a la inclusió de criteris socials i ambientals en la contractació pública de 
l’Ajuntament de Manacor, que seguidament es transcriu: 
 
 “Moció d’urgència que presenten els grups municipals Volem Manacor, El Pi 
Manacor, Partit Popular de Manacor, AIPC/SYS per a  la inclusió de criteris 
socials i ambientals en la contractació pública de l’Ajuntament de Manacor. 
 
Exposició de motius: 
 
Un dels principals mecanismes, amb el què compten les administracions públiques per 
aconseguir el benestar dels ciutadans i ciutadanes és la contractació pública.  Aquesta, 
és una eina jurídica al servei dels poders públics per al compliment dels seus fins i 
valors fonamentals; cohesió social, redistribució de la riquesa, igualtat i justícia.  És per 
això que s’ha d’evitar, com venia passant fins ara, que la major ponderació del criteri 
preu, entre els tinguts en compte per adjudicar els contractes, incideixi negativament en 
el mercat laboral, destruint llocs de feina i empitjorant les condicions dels treballadors. 
 
Els objectius de les administracions municipals en aquest àmbit han d’estar dirigits a la 
consecució d’una contractació pública estratègica, sostenible i socialment responsable 
que tingui en compte no només la qualitat, eficàcia i sostenibilitat mediambiental en la 
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prestació de serveis públics i en les compres públiques, sinó també la necessitat de no 
incidir negativament sobre les condicions en què es desenvolupa la prestació laboral. 
 
Els plecs de clàusules administratives particulars han d’incorporar criteris d’adjudicació 
que valorin aspectes de caràcter social i mediambiental vinculats a l’objecte del 
contracte, per tal de determinar la millor oferta d’acord amb la millor relació qualitat - 
preu i no únicament amb la del preu  més baix. D’aquesta manera, podrà evitar-se que la 
contractació pública incideixi de manera negativa en l’àmbit laboral.  S’ha de tenir en 
compte que en aquells contractes en què el component econòmic fonamental ve 
constituït pel cost de la mà d’obra, la major ponderació del criteri preu entre els tinguts 
en compte per a la seva adjudicació pot incidir negativament en el mercat laboral i ser 
utilitzat de forma impròpia per justificar nombroses actuacions que acaben destruint 
ocupació i empitjorant les condicions laborals dels treballadors. 
 
Por tot això, l’Ajuntament de Manacor acorda: 
 
1- Incorporar clàusules socials en les diferents fases del procediment en els contractes 
que dur a terme l’Ajuntament de Manacor i els seus organismes autònoms, que figuren a 
manera de relació i entre les quals els òrgans de contractació hauran de seleccionar les 
més adequades possibles per incorporar-les als plecs de condicions de clàusules 
administratives particulars, segons les característiques, l’objecte i contingut del 
contracte, el sector d’activitat, la finalitat perseguida i l’oferta existent en el mercat, sens 
perjudici de la utilització d’altres. 
 
Es consideraran clàusules de caràcter socials, entre altres, les següents:  la creació 
d’ocupació per persones amb dificultats d’accés al mercat laboral, la subcontractació 
amb centres especials d’ocupació, empreses d’inserció i entitats d’ocupació protegida, la 
igualtat d’oportunitats entre dones i homes, els sous dignes, la qualitat social i de 
desenvolupament local de la proposta, a més de les millores medioambientals, com 
puguin ser la utilització de productes locals i/o ecològics, la minimització del consum 
de recursos naturals com a matèries primeres, combustibles i aigua, la mínima generació 
de residus perillosos i no perillosos, així com la seva reutilització o reciclabilitat, 
l’eficiència energètica i utilització de fonts d’energia renovables, la reducció 
d’emissions de gasos d’efecte hivernacle i el caràcter biodegradable del producte final. 
 
2- Que els òrgans de contractació qualifiquin com a reservats als contractes menors que 
corresponguin a prestacions adequades a les activitats dels centres especials d’ocupació, 
les empreses d’inserció i els programes d’ocupació protegida. 
 
Els/Les Portaveus 
 
Volem Manacor – El PI Manacor – Partit Popular Manacor – AIPC/SYS 
Manacor, 14 de novembre de 2016”. 
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El Sr. Oliver Gomila presenta una esmena d’addició a la moció, en el sentit d’afegir el  
següent paràgraf a les clàusules socials: “...; que els treballadors adscrits al contracte els 
sigui aplicable el conveni col·lectiu del sector o rama de l’activitat que se tracti” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 1.15.53 a 1.53.56) 
 
Finalitzades les intervencions, es passa a votació i el Ple de l’Ajuntament acorda per 
unanimitat aprovar la moció així com l’esmena d’addició, quedant la part de l’acord de la 
moció de la forma següent: 
 
“1- Incorporar clàusules socials en les diferents fases del procediment en els contractes que 
dur a terme l’Ajuntament de Manacor i els seus organismes autònoms, que figuren a 
manera de relació i entre les quals els òrgans de contractació hauran de seleccionar les més 
adequades possibles per incorporar-les als plecs de condicions de clàusules administratives 
particulars, segons les característiques, l’objecte i contingut del contracte, el sector 
d’activitat, la finalitat perseguida i l’oferta existent en el mercat, sens perjudici de la 
utilització d’altres. 
 
Es consideraran clàusules de caràcter socials, entre altres, les següents:  la creació 
d’ocupació per persones amb dificultats d’accés al mercat laboral, la subcontractació amb 
centres especials d’ocupació, empreses d’inserció i entitats d’ocupació protegida, la 
igualtat d’oportunitats entre dones i homes, els sous dignes, la qualitat social i de 
desenvolupament local de la proposta, a més de les millores medioambientals, com puguin 
ser la utilització de productes locals i/o ecològics, la minimització del consum de recursos 
naturals com a matèries primeres, combustibles i aigua, la mínima generació de residus 
perillosos i no perillosos, així com la seva reutilització o reciclabilitat, l’eficiència 
energètica i utilització de fonts d’energia renovables, la reducció d’emissions de gasos 
d’efecte hivernacle i el caràcter biodegradable del producte final; que els treballadors 
adscrits al contracte els sigui aplicable el conveni col·lectiu del sector o rama de l’activitat 
que se tracti. 
 
2- Que els òrgans de contractació qualifiquin com a reservats als contractes menors que 
corresponguin a prestacions adequades a les activitats dels centres especials d’ocupació, 
les empreses d’inserció i els programes d’ocupació protegida. 
 
 
14. Precs i preguntes.  
 
PREGUNTES ESCRITES 
 
* Preguntes presentades pel Grup Municipal Socialista el 9 de novembre de 2016, amb 
registre d’entrada 15215: 
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“1. Quina valoració, detallada i desglossada, fa el Batle del primer any al 
capdavant de la institució municipal pel que respecte a totes i a cada una de les 
delegacions que conformen el seu equip de govern? 
2. Per quin motiu i a quins criteris tècnics obeeix el canvi d’ubicació de la zona 
de serveis que proposa el Pla General al nucli de Cala Murada? 
3. Quines actuacions s’han dut a terme aquest any des de les regidories de 
Desenvolupament Local i Mercats en tant al pla de dinamització del mercat 
municipal de la Plaça de les Verdures? 
Manacor, 7de novembre de 2016  
Amanda Fernández Rubí 
Portaveu del Grup Municipal Socialista”. 

 
La primera la formula la Sra. Fernández Rubí i és contestada pel batle; la segona, la 
realitza la Sra. Hinojosa Abenza i és resposta per la Sra. Febrer Gelabert; i la tercera, 
l’efectua la Sra. Fernández Rubí i contestada per la Sra. Riera Mascaró i pel Sr. Bou 
Barbosa. 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 1.54.53 a 2.44.32) 
 
 
* Preguntes presentades pel Grup Municipal MÉS-Esquerra el 10 de novembre de 2016, 
amb registre d’entrada núm. 15370: 

“1.Quines actuacions ha fet l’equip de govern perquè se solucioni la 
problemàtica de les aules en barracons al CEIP Ses Comes de Portocristo? 
2. A partir de la resolució de setembre de 2016 de la Direcció General de 
Política Industrial en què s’imposa a l’Ajuntament una sanció de 17.500 euros en 
concepte de responsable de dues infraccions en matèria d’indústria (llums de 
s’Illot): quines seran les actuacions de l’equip de govern al respecte? 
3. El Ple d’octubre de 2015 va aprovar per unanimitat la modificació de 
l’Inventari de Camins i Camades d’Ús Públic. Per quin motiu, més d’un any 
després, encara no s’ha duit a aprovació definitiva? 
Joan Llodrà Gayà 
Grup Municipal socialista MÉS-Esquerra 
Manacor, 10 de novembre de 2016” 

 
La primera pregunta l’efectua el Sr. Llodrà Oliver i la contesten la Sra. Riera Mascaró     
i el Sr. Gomila Capó, per al·lusions;  i, la segona i la tercera, les formula el Sr. Llodrà 
Oliver i respostes, respectivament, pel batle i per la Sra. Febrer Gelabert. 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 2.44.36 a 3.23.39) 
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* Preguntes presentades pel Grup Municipal Volem Manacor el dia 11 de novembre de 
2016, amb registre d’entrada núm. 15396: 

“1. Quines actuacions s’han duit a terme durant aquest 2016 per què es 
compleixin les ordenances de publicitat i publicitat dinàmica? 
2. Perquè no s’atenen les peticions del col·lectiu de policia Local de Manacor? 
3. Voldríem demanar al regidor de s’Illot quina valoració fa de la feina i el 
servei que s’ofereix a l’oficina municipal de s’Illot i quines despeses ha generat 
durant el 2016? 
Carles Grimalt 
Grup Municipal Volem Manacor”. 

 
Les tres preguntes, formulades pel Sr. Grimalt García, són contestades, respectivament, 
per la Sra. Febrer Gelabert, pel Sr. Perelló Román i pel Sr. García Castillo. 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 3.23.44 a 3.53.00) 
 
 
15. Retre compte de la renúncia del regidor Sr. Bernardí Bou Barbosa i sol·licitud 
de nova credencial. 
 
El batle manifesta que, a data 9 de novembre de 2016, el Sr. Bernardí Bou Barbosa, 
regidor del grup municipal del Partit Popular de Manacor, ha presentada la seva 
renúncia a dit càrrec, per raons estrictament personals; i dona compte de la proposta 
sobre prendre raó de l’esmentada renúncia i de sol·licitar nova credencial del candidat 
següent de la llista, per ordre de col·locació, que li correspon la seva substitució; 
proposta que seguidament es transcriu; 
 
“AL PLE DE L’AJUNTAMENT 
 
Atesa la renúncia presentada el dia 8 de novembre de 2016 pel Sr. Bernardí Bou 
Barbosa, regidor d’aquest Ajuntament pel Partit Popular (PP), a l'esmentat càrrec de 
regidor. 
 
Atès l'article 9. punt 4 del RD 2568/1986, de 29 de novembre, pel que s'aprova el 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, segons 
el qual el regidor perdrà la seva condició de tal per renúncia, que haurà de fer-se 
efectiva per escrit amb la presa de raó del Ple de la Corporació. 
 
Atès l'article 182 de la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, de règim electoral general, 
modificada per la Llei Orgànica 1/1987, de 2 d'abril, que en el seu paràgraf primer 
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estableix: "En el caso de fallecimiento, incapacidad o renuncia de un Concejal, el 
escaño se atribuirá al candidato o, en su caso, al suplente de la misma lista a quien 
corresponda, atendiendo a su orden de colocación". 
 
Atès que el candidat següent, per l’esmentada llista del Partit Popular, correspon, en 
ordre de col·locació, al Sr. Antoni Sureda Fons. 
 
Aquesta Batlia-Presidència proposa al Ple d'aquesta Corporació el següent: 
 
ACORD 
 
1r.  Prendre raó i, per tant, considerar efectiva, la renuncia presentada pel Sr. Bernardí 
Bou Barbosa al càrrec de regidor de l’Ajuntament de Manacor pel Partit Popular (P.P.). 
 
2r. Instar de la Junta Electoral Central l’expedició de la credencial al següent candidat 
de la llista del Partit Popular, que substituirà al Sr. Bernardí Bou Barbosa, que ha 
renunciat al seu càrrec. 
 
3r. Fer constar que correspon al  Sr. Antoni Sureda Fons l’esmentada substitució, per ser 
el candidat següent, segons l’ordre de col·locació de les passades eleccions locals, per la 
candidatura presentada pel Partit Popular. 
 
Manacor, 9 de novembre de 2016  
El batle 
Pedro Rosselló Cerdá” 
 
Les intervencions en el present punt es troben enregistrades en el suport digital del 
compact disc que s’annexa i forma part d’aquesta acta, degudament diligenciat per la 
secretària general acctal. de la corporació (minutatge: de 3.54.23 a 4.09.05) 
 
Finalitzat el torn d’intervencions, el Ple de l’Ajuntament declara prendre coneixement 
de la renuncia presentada pel Sr. Bernardí Bou Barbosa al càrrec de regidor d’aquest 
Ajuntament, a la vegada que insta la Junta Electoral Central perquè expedeixi la 
credencial al Sr. Antoni Sureda Fons, a qui li correspon la seva substitució d’acord amb 
l’ordre de candidats establert en la llista electoral del Partit Popular. 
 
El president aixeca la sessió, de la qual estenc aquesta acta. 
 
La secretària general acctal.    El batle president 
 
 
 
Isabel M. Fuster Fuster    Pedro Rosselló Cerdà 
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AJUNTAMENT PLE 
Sessió ordinària 14/2016  
 
 
ÍNDEX DEL DOCUMENT D’ENREGISTRAMENT AUDIOVISUAL DE LA 
SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE 14 DE NOVEMBRE DE  2016  
 
Ordre del dia 
 
Punt de l’ordre del dia Situació de minutatge 
I. PART RESOLUTÒRIA  
Batlia  
1. Aprovació d’acta de sessió anterior (ordinària núm. 13/2016, de 
dia 10 d’octubre) 

De: 0.01.38 
A:...0.01.55 

DICTÀMENS DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA GENERAL  
Àrea de Batlia i Medi Ambient   
2. Proposta batlia de modificació de representant municipal Consell 
Escolar del CEIP Son Macià 

De: 0.01.59 
A:...0.03.21 

Àrea d’Educació, Desenvolupament Local i Polítiques Socials  
3. Proposta de la delegada de Serveis Socials d’adhesió al Pacte 
Ciutadà per una Mallorca lliure de violències masclistes 

De: 0.03.23 
A:...0.20.39 

4. Proposta de la delegada de Serveis Socials de reconeixement 
extrajudicial de crèdits per despeses de compra de material divers 
per al Centre de Dia 

De: 0.20.40 
A:...0.22.04 

Àrea de Ciutadania, Cultura i Turisme  
5. Proposta del delegat de Festes de reconeixement extrajudicial de 
crèdits per despeses de lloguer de local per al material de la 
Cavalcada de Reis 

De: 0.22.10 
A:...0.23.05 

Àrea d’Economia i Recursos Humans  
6. Proposta de la delegada d’Economia d’aprovació del Compte 
General de l’exercici 2015 

De: 0.23.10 
A:...0.28.09 

7. Proposta de la delegada d’Economia de declaració d’interès 
especial i bonificació de l’ICIO respecte a les obres de reforma 
d’edifici industrial per a canvi d’ús a centre social 

De: 0.28.12 
A:...0.29.10 

8. Proposta de la delegada d’Economia d’aprovació inicial de la 
modificació de crèdit 1/2016 mitjançant transferència de crèdit 

De: 0.29.16 
A:...0.33.45 

9. Proposta de la delegada de Recursos Humans d’afegir un segon 
apartat a l’article 31 del Conveni Col· lectiu sobre condicions de 
treball dels empleats públics al servei de l’Ajuntament de Manacor 

De: 0.33.49 
A:...0.38.46 

Delegació Especial Territorial de Porto Cristo   
10. Proposta del delegat de Porto Cristo de reconeixement 
extrajudicial de crèdits per despeses de lloguer de l’edifici ubicat a 
Casa del Mar, de Porto Cristo 

De: 0.38.49 
A:...0.40.30 

MOCIONS  
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11. Presentada pel Grup Municipal Socialista per al compliment 
íntegre de les condicions establertes en els plecs de prescripcions 
tècniques dels serveis externalitzats 

De: 0.40.35 
A:...1.13.04 

II. PART DE CONTROL I SEGUIMENT D’ALTRES 
ÒRGANS DE LA CORPORACIÓ 

 

12. Donant compte de l’informe de la Tresoreria Municipal respecte 
al compliment del termini de pagament d’obligacions previstes a la 
Llei 3/2004 

De: 1.13.09 
A:...1.13.57 

13. Retre compte de les resolucions inscrites al mes d’octubre de 
2016 

De: 1.14.03 
A:...1.15.37 

MOCIONS D’URGÈNCIA  
Única. Moció presentada pels Grups Municipals Volem Manacor, El 
PI Manacor, Partit Popular de Manacor, AIPC/SYS per a  la inclusió 
de criteris socials i ambientals en la contractació pública de 
l’Ajuntament de Manacor 

De: 1.15.40 
A:...1.54.10 

14. Precs i preguntes De: 1.54.17 
A:...3.54.10 

15. Retre compte de la renúncia del regidor Sr. Bernardí Bou 
Barbosa i sol· licitud de nova credencial 

De: 3.54.20 
A:...4.09.06 

 
 
 
 


